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1.༛รายนามผูຌชีๅ฽จง 
 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน 
 

ล้าดับ ชืไอ༛-༛สกุล ต้า฽หน຋ง 
1. นายวัฒนพงษຏ༛คุ฾รวาท ผูຌอ้านวยการส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน 

2. นายสารຏรัฐ༛ประกอบชาติ รองผูຌอ้านวยการส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน 

3. นายวัชรินทรຏ༛บุญฤทธิ่ รองผูຌอ้านวยการส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน 

4. นางสาวนุจรียຏ༛༛฼พชรรัตนຏ ผูຌอ้านวยการกองน฾ยบายอนุรักษຏพลังงาน฽ละพลังงานทด฽ทน 

5. นางสาวศศิธร༛฼จษฎาฐิติกุล ผูຌอ้านวยการกองน฾ยบายปຂ฾ตร฼ลียม 

6. นายฤกษຏฤทธิ่༛฼คนหาราช ผูຌอ้านวยการศูนยຏ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฽ละการสืไอสาร 

7. นางธัชชฏวรรณ༛༛คง฼ปรม ฼ลขานุการกรม 

8. นางสาวนันธิดา༛รัชต฼วชกุล ผูຌอ้านวยการกองน฾ยบายเฟฟງา 

9. นางภัชราพร༛ผาสุกวนิช ผูຌอ้านวยการกองยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงาน 

10. นางสาววชิรา༛จิตตຏปราณี นักวิ฼คราะหຏน฾ยบาย฽ละ฽ผนช้านาญการพิ฼ศษ 
   

 

 

ผูຌประสานงาน 

1. นางสาวพิม฽พร༛฼ตใมสงสัย นักวิ฼คราะหຏน฾ยบาย฽ละ฽ผนช้านาญการ 
หมาย฼ลข฾ทรศัพทຏ༛089༛009༛5862 
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2. วิสัยทัศนຏ༛พันธกิจ༛฾ครงสรຌางหน຋วยงาน༛การด้า฼นินภารกิจหนຌาทีไ฽ละอ้านาจ༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛
ตามกฎหมายจดัตัๅงหน຋วยงาน༛฽ละการบูรณาการหรือประสานภารกจิ฿นมิติดຌานอืไน 
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2. วิสัยทัศนຏ༛พันธกิจ༛฾ครงสรຌางหน຋วยงาน༛การด้า฼นินภารกิจหนຌาทีไ฽ละอ้านาจ༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛
ตามกฎหมายจดัตัๅงหน຋วยงาน༛฽ละการบูรณาการหรือประสานภารกจิ฿นมิติดຌานอืไน 

 

วิสัยทัศนຏ : 
 

องคຏกรน้าดຌานการสรຌางสรรคຏน฾ยบายพลังงาน༛฼พืไอมุ຋งสู຋พลังงานสะอาดทีไมัไนคง฽ละยัไงยืน 

๡Leading organization in energy policy Formation for transition towards Clean, Security and 

Sustainable energy” 
 

 

พันธกิจ : 
 

ประกอบดຌวย༛6 พันธกิจ༛คือ 

1. ฼สนอ฽นะน฾ยบาย฽ละบูรณาการ฽ผนบริหารพลังงานของประ฼ทศ 

 2. ฼สนอ฽นะยุทธศาสตรຏการส຋ง฼สริมการอนุรักษຏพลังงาน฽ละพลังงานทด฽ทนของประ฼ทศ 

 3. ฼สนอ฽นะมาตรการ฽กຌเขปງองกันการขาด฽คลนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงทัๅง฿นระยะสัๅน฽ละระยะยาว 
4. ก้ากับ༛ติดตาม฽ละประ฼มินน฾ยบาย฽ละ฽ผนบริหารพลังงานของประ฼ทศ 

5. บริหารจัดการ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฽ละการสืไอสารดຌานพลังงานของประ฼ทศ 

6. พัฒนาสู຋การ฼ปຓนองคຏกร฼ชิงยุทธศาสตรຏ 
 

ยุทธศาสตรຏ ของ สนพ. มี 3 ยุทธศาสตรຏ ดังนีๅ  
 

ยุทธศาสตรຏทีไ 1 สรຌางสรรคຏน฾ยบายทีไมัไนคง฽ละยัไงยืน༛฼พืไอรองรับการ฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงาน༛(Energy    

Security and Sustainability for Accommodating the Energy Transition) 

฼ปງาประสงคຏ 1. มีน฾ยบาย༛฽ผน༛มาตรการหรือ฽นวทางส຋ง฼สริมดຌานความมัไนคงทางพลังงาน฽ละส຋ง฼สริมการ
฽ข຋งขันของกิจการพลังงาน 

 2. มีน฾ยบาย ฽ผน༛มาตรการหรือ฽นวทางส຋ง฼สริมการ฿ชຌพลังงานอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละการ
฿ชຌพลังงานสะอาดทีไ฼ปຓนมิตรกับสิไง฽วดลຌอม 

 3. มีน฾ยบาย ฽ผน༛มาตรการหรือ฽นวทางดຌานการพัฒนา฼ทค฾น฾ลยี฽ละระบบบริหาร 
จัดการพลังงาน฼พืไอรองรับการ฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงาน༛(Energy Transition) 

ยุทธศาสตรຏทีไ 2 ขับ฼คลืไอน༛ติดตาม༛฽ละประ฼มินผลน฾ยบายพลังงานของประ฼ทศ༛(Energy Policy 

Monitoring and Evaluating) 

฼ปງาประสงคຏ 1. ส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนการด้า฼นินงานตาม฽ผนปฏิบัติการดຌานพลังงาน༛(฽ผนพลังงานชาติ)༛
(Promote and Support the National Energy plan Implementation) 

 2. พัฒนากลเกการติดตาม฽ละประ฼มินผลน฾ยบายพลังงานของประ฼ทศ༛(Energy Monitoring 

and Evaluation)  

 3. พัฒนาการมีส຋วนร຋วมของผูຌมีส຋วนเดຌส຋วน฼สีย฿นการก้าหนด฽ละจัดท้าน฾ยบาย༛(Public 

Participation) 
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ยุทธศาสตรຏทีไ 3 กຌาวสู຋องคຏกรสมรรถนะสูง฼พืไอรองรับการ฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงาน༛(EPPO Excellence)  

฼ปງาประสงคຏ 1. ฼ปຓนศูนยຏขຌอมูลพลังงานของประ฼ทศ༛༛(Thailand Energy Information Center)  

 2. บุคลากรมีความรูຌความสามารถ༛฽ละมีคุณธรรม༛รองรับบริบทการ฼ปลีไยน฽ปลง༛(Smart and 

Moral Colleague support for Contextual changes)  

 3. การปฏิบัติงานอย຋างมีประสิทธิภาพ༛฾ปร຋ง฿ส༛฽ละ฼ท຋าทันต຋อการ฼ปลีไยน฽ปลง༛༛(Modern 

and Honest Work) 

 

฾ครงสรຌางหน຋วยงาน 
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การด้า฼นินภารกิจหนຌาทีไ฽ละอ้านาจตามกฎหมายจัดตัๅงหน຋วยงาน༛฽ละการบูรณาการ
หรือประสานภารกิจ฿นมิติดຌานอืไน 

 

การด้า฼นินภารกิจหนຌาทีไ฽ละอ้านาจตามกฎหมายจัดตัๅงหน຋วยงาน 
 

 ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน༛(สนพ.)༛มีภารกิจหลักตามพระราชบัญญัติคณะกรรมการน฾ยบาย
พลังงาน฽ห຋งชาติ༛พ.ศ.༛2535༛พระราชก้าหนด฽กຌเข฽ละปງองกันภาวะการขาด฽คลนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛พ.ศ.༛2516༛
พระราชบัญญัติการส຋ง฼สริมการอนุรักษຏพลังงาน༛༛พ.ศ.༛༛2535༛฽ละกฎกระทรวง฽บ຋งส຋วนราชการส้านักงาน
น฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน༛กระทรวงพลังงาน༛พ.ศ.༛2562༛฾ดยสรุปอ้านาจหนຌาทีไของ༛สนพ.༛ตามกฎหมายดังกล຋าว
ดังนีๅ 
 

❖ ༛พระราชบัญญัติคณะกรรมการน฾ยบายพลังงาน฽ห຋งชาติ༛พ.ศ.༛2535༛ฉบับทีไ༛2༛พ.ศ. 2550༛฽ละ༛ 
ฉบับทีไ༛3༛พ.ศ.༛2551༛ 
 

1.༛ศึกษา฽ละวิ฼คราะหຏน฾ยบาย฽ละ฽ผนการบริหาร฽ละพัฒนาพลังงานของประ฼ทศ฼พืไอ฼สนอต຋อ
คณะกรรมการน฾ยบายพลังงาน฽ห຋งชาติ༛ 

2.༛ติดตาม༛ประ฼มินผล༛฽ละ฼ปຓนศูนยຏประสาน฽ละสนับสนุนการปฏิบัติงานตามน฾ยบาย฽ละ฽ผน 

การบริหาร฽ละพัฒนาพลังงานของประ฼ทศ༛ 
3.༛฼กใบรวบรวมขຌอมูล༛ติดตามความ฼คลืไอนเหวของสถานการณຏดຌานพลังงาน༛วิ฼คราะหຏ฽นว฾นຌม༛ 

฽ละประ฼มินผลกระทบทีไจะ฼กิดขึๅน༛฼พืไอจัดท้าขຌอ฼สนอน฾ยบาย฽ละ฽ผนการบริหาร฽ละพัฒนาพลังงานของ
ประ฼ทศ༛฽ละ฼ผย฽พร຋สถิติทีไ฼กีไยวขຌองกับพลังงาน༛ 

4.༛ปฏิบัติงานอืไน฿ดตามทีไนายกรัฐมนตรี༛หรือคณะกรรมการน฾ยบายพลังงาน฽ห຋งชาติมอบหมาย 
 

นอกจากปฏิบัติภารกิจตามพระราชบัญญัติคณะกรรมการน฾ยบายพลังงาน฽ห຋งชาติ༛ ฿นหนຌาทีไ
฼ลขานุการของคณะกรรมการน฾ยบายพลังงาน฽ห຋งชาติ  (กพช.)༛฽ลຌว༛สนพ.༛ยัง฼ปຓนฝຆาย฼ลขานุการ 
ของคณะกรรมการบริหารน฾ยบายพลังงาน༛(กบง.)༛ทีไ฽ต຋งตัๅงขึๅนภาย฿ตຌพระราชบัญญัติคณะกรรมการน฾ยบาย
พลังงาน฽ห຋งชาติ༛ ฾ดยมีรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงพลังงาน฼ปຓนประธาน༛฽ละหัวหนຌาส຋วนราชการทีไ฼กีไยวขຌอง  
฼ปຓนกรรมการ༛มีหนຌาทีไช຋วยกลัไนกรอง฼รืไองทีไ฼กีไยวกับการบริหาร฽ละพัฒนาพลังงานต຋างโ༛ก຋อนน้า฼สนอ༛กพช. 

 

❖กฎกระทรวง฽บ຋งส຋วนราชการส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน༛กระทรวงพลังงาน༛พ.ศ.༛2562 
 

 1.༛฼สนอ฽นะน฾ยบาย฽ละ฽ผนการบริหาร฽ละพัฒนาการพลังงานของประ฼ทศ 

 2.༛฼สนอ฽นะน฾ยบาย฽ละยุทธศาสตรຏดຌานการอนุรักษຏพลังงาน฽ละพลังงานทด฽ทน฼พืไอจัดท้ากรอบ
การจัดสรรงบประมาณ฼พืไอส຋ง฼สริมการอนุรักษຏพลังงาน฽ละพลังงานทด฽ทน 

 3. ก้าหนดมาตรการ฽กຌเขปງองกันการขาด฽คลนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง 
 4.༛ประสาน༛ติดตาม༛฽ละประ฼มินผลการปฏิบัติตามน฾ยบาย฽ละ฽ผนการบริหาร฽ละพัฒนาการ
พลังงานของประ฼ทศ༛รวมทัๅงบริหารจัดการกองทุนพลังงาน 

 5.༛บริหารจัดการขຌอมูล༛พยากรณຏ฽นว฾นຌมดຌานพลังงาน༛฽ละ฼ปຓนศูนยຏขຌอมูลกลางดຌานพลังงาน 
ของประ฼ทศ 

 6.༛ปฏิบัติการอืไน฿ดตามทีไกฎหมายก้าหนด฿หຌ฼ปຓนหนຌาทีไ฽ละอ้านาจของส้านักงานหรือตามทีไรัฐมนตรี
หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
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การด้า฼นินภารกิจหนຌาทีไ฽ละอ้านาจตามกฎหมาย༛ทีไนอก฼หนือจากกฎหมาย 
จัดตัๅงหน຋วยงาน 

 

❖ พระราชบัญญัติการส຋ง฼สริมการอนุรักษຏพลังงาน༛พ.ศ.༛2535༛฽ละฉบับทีไ༛2༛พ.ศ.༛2550 
 

พระราชบัญญัติการส຋ง฼สริมการอนุรักษຏพลังงาน༛พ.ศ.༛2535༛฽ละฉบับทีไ༛2༛พ.ศ.༛2550 ༛เดຌก้าหนด
อ้านาจหนຌาทีไของคณะกรรมการน฾ยบายพลังงาน฽ห຋งชาติ༛฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการอนุรักษຏพลังงานเวຌ฿นกฎหมาย
ดังกล຋าว༛สนพ.༛฿นฐานะ฼ลขานุการของคณะกรรมการน฾ยบายพลังงาน฽ห຋งชาติ༛จึงมีหนຌาทีไ฿นการ฼สนอ฽นะ༛
฽ละประสานงาน฼กีไยวกับการด้า฼นินการตามพระราชบัญญัติการส຋ง฼สริมการอนุรักษຏพลังงาน༛฾ดย฼ฉพาะ  

การ฼สนอ฽นะน฾ยบาย༛฽ผนงาน༛฽ละมาตรการดຌานการอนุรักษຏพลังงาน༛รวมทัๅงการบริหารกองทุน฼พืไอส຋ง฼สริม
การอนุรักษຏพลังงาน༛ซึไงจัดตัๅงขึๅน฾ดยมีวัตถุประสงคຏ฿นการ฿หຌสิไงจูง฿จ༛฼พืไอส຋ง฼สริม฿หຌมีการ฿ชຌพลังงานอย຋าง
ประหยัด฽ละมีประสิทธิภาพหรือ฼พืไอ฿หຌมีการผลิต฼ครืไองมือ༛฼ครืไองจักร༛฽ละอุปกรณຏทีไมีประสิทธิภาพการ฿ชຌ
พลังงานสูง༛หรือ฼พืไอส຋ง฼สริมดຌานการศึกษาวิจัย฽ละพัฒนาดຌานการอนุรักษຏพลังงาน฽ละการ฽กຌเขปຑญหา
สิไง฽วดลຌอมจากการพัฒนา฽ละการ฿ชຌพลังงาน༛รวมตลอดถึงการส຋ง฼สริมการผลิต฽ละการ฿ชຌพลังงานทด฽ทน
฽ละพลังงาน฿หม຋ 
 

 

❖ พระราชก้าหนด฽กຌเข฽ละปງองกันภาวะการขาด฽คลนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛พ.ศ.༛2516 
 

พระราชก้าหนด฽กຌเข฽ละปງองกันภาวะการขาด฽คลนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛พ.ศ.༛2516༛เดຌ฿หຌอ้านาจ
นายกรัฐมนตรีอย຋างกวຌางขวาง฿นการก้าหนดมาตรการ฼กีไยวกับการ฽กຌเข฽ละปງองกันภาวะการขาด฽คลนนๅ้ามัน
฼ชืๅอ฼พลิง༛ซึไง฿นช຋วงทีไผ຋านมา༛คือ༛กฎหมายทีไ฿ชຌ฿นการก้าหนดราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิ ง༛฽ละ฿นการจัดตัๅงกองทุน
นๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛ดังนัๅน༛สนพ.༛฿นฐานะฝຆาย฼ลขานุการของคณะกรรมการบริหารน฾ยบายพลังงาน༛จึงมีหนຌาทีไ
฾ดยตรง฿นการบริหารกองทุนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฽ละ฿นการก้าหนดน฾ยบาย฽ละมาตรการ฼กีไยวกับราคานๅ้ามัน༛  
฽ต຋฿นปຑจจุบันเดຌมีพระราชบัญญัติกองทุนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛พ.ศ.༛2562༛จัดตัๅงกองทุนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฽ละ
รับผิดชอบการบริหารจัดการกองทุนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง฽ลຌว༛สนพ.༛จึงมีหนຌาทีไก้ากับน฾ยบาย฼กีไยวกับนๅ้ามัน
฼ชืๅอ฼พลิง฿นภาพรวม 
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การบูรณาการหรือประสานภารกิจ฿นมิตดิຌานอืไน 
 

สนพ.༛มีการบูรณาการประสานภารกิจ฿นมิติดຌานการก้าหนดน฾ยบาย฽ละส຋ง฼สริมสถานีอัดประจุ
ยานยนตຏเฟฟງา༛฼พืไอส຋ง฼สริมการ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງาของประ฼ทศ༛ร຋วมกับหน຋วยงานทัๅงภาย฿น฽ละภายนอก
กระทรวงพลังงาน༛฾ดยมีการด้า฼นินการดังนีๅ 

 

1. การด้า฼นินงาน฿นคณะกรรมการทีไ฼กีไยวขຌอง 
1) คณะกรรมการน฾ยบายยานยนตຏเฟฟງา฽ห຋งชาติ  มีนายกรัฐมนตรี༛฼ปຓนประธานกรรมการ༛ 

รองนายกรัฐมนตรี༛฽ละรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงการคลัง༛฼ปຓนรองประธาน༛กรรมการจากหน຋วยงานทัๅงภาครัฐ  
ภาค฼อกชน༛฽ละผูຌทรงคุณวุฒิ༛รวมทัๅงสิๅน༛13༛คน༛฼ลขาธิการคณะกรรมการส຋ง฼สริมการลงทุน༛฼ปຓนกรรมการ฽ละ
฼ลขานุการ༛ผูຌอ้านวยการส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน༛(ผอ.สนพ.)༛ผูຌอ้านวยการส้านักงาน฼ศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม༛฽ละอธิบดีกรมสรรพสามิต༛฼ปຓนกรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ༛ 

฾ดยมีหนຌาทีไ฽ละอ้านาจทีไส้าคัญ༛เดຌ฽ก຋༛(1)༛ก้าหนดทิศทาง฽ละ฼ปງาหมาย฿นการพัฒนายานยนตຏเฟฟງา༛
฼พืไอการฟ຅ຕนฟู฽ละกระตุຌน฼ศรษฐกิจ༛฼พิไม฾อกาสการสรຌางอุตสาหกรรมภาย฿นประ฼ทศ฽ละส຋ง฼สริมการจຌางงาน  
฿นอุตสาหกรรมสี฼ขียว༛ตลอดจนยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน༛(2)༛พิจารณา฽ผนงาน฽ละ฾ครงการต຋าง༛โ༛
ของหน຋วยงานภาครัฐทีไ฼กีไยวกับการพัฒนายานยนตຏเฟฟງา༛฼พืไอ฼สนอคณะรัฐมนตรีพิจารณา฿หຌความ฼หในชอบ༛
(3)༛บูรณาการ฽ละติดตามประ฼มินผลการด้า฼นินงานขับ฼คลืไอนการพัฒนายานยนตຏเฟฟງาตาม฽ผนงาน฽ละ
กรอบ฽นวทางทีไก้าหนดเวຌ༛รวมทัๅง฿หຌค้า฽นะน้า฽ละขຌอ฼สนอ฽นะ฿นการด้า฼นินการทีไ฼กีไยวขຌอง฼พืไอ฿หຌน฾ยบาย
การพัฒนายานยนตຏเฟฟງา฼กิดผล฿นทางปฏิบัติอย຋าง฼ปຓนรูปธรรม༛ตลอดจนรายงานผลการด้า฼นินงานต຋อ
คณะรัฐมนตรี 

2) คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบ฾ครงสรຌางพืๅนฐาน฼พืไอรองรับการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา ༛ 
มีรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงพลังงาน༛฼ปຓนประธานอนุกรรมการ༛อนุกรรมการจากหน຋วยงานภาครัฐ༛฽ละ฼อกชน༛
จ้านวน༛15 หน຋วยงาน༛฽ละมี༛ผอ.สนพ.༛฼ปຓนอนุกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ༛ 

฾ดยมีหนຌาทีไ฽ละอ้านาจทีไส้าคัญ༛ดังนีๅ༛(1)༛พิจารณา฽ละ฼สนอ฽นะ฽ผน/มาตรการดຌานการพัฒนาระบบ
฾ครงสรຌางพืๅนฐาน༛฼พืไอรองรับการอัดประจุยายนตຏเฟฟງา༛การส຋ง฼สริมการพัฒนาการอัดประจุเฟฟງา฿หຌ฼พียงพอ
รองรับการ฿ชຌงานยานยนตຏเฟฟງา฽ละการบูรณาการ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลยานยนตຏเฟฟງา฼พืไอการบริหารจัดการระบบ
เฟฟງาอย຋างมีประสิทธิภาพ༛(2)༛฼สนอ฽นะการปรับปรุง฽กຌเขกฎระ฼บียบทีไ฼กีไยวขຌองกับการพัฒนาระบบ
฾ครงสรຌางพืๅนฐาน฼พืไอรองรับการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛฽ละการบูรณาการ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลยานยนตຏเฟฟງา༛ 
(3)༛ติดตาม฽ละรายงานผลการด้า฼นินงาน༛฼พืไอน้า฼สนอต຋อคณะกรรมการ༛น฾ยบายยานยนตຏเฟฟງา฽ห຋งชาติ   

ทัๅงนีๅ༛สนพ.༛เดຌการก้าหนดน฾ยบายส຋ง฼สริมสถานีอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา ༛฾ดยด้า฼นินการร຋วมกับ༛
ส้านักงานคณะกรรมการก้ากับกิจการพลังงาน༛การเฟฟງาฝຆายผลิต฽ห຋งประ฼ทศเทย༛การเฟฟງานครหลวง༛ 
฽ละการเฟฟງาส຋วนภูมิภาค༛฼พืไอทบทวนมาตรการส຋ง฼สริมสถานีอัดประจุเฟฟງาส้าหรับยานยนตຏเฟฟງา༛฾ดย฼ฉพาะ
อัตราค຋าเฟฟງาส้าหรับสถานีอัดประจุเฟฟງา༛฽ละ฽นวทางการส຋ง฼สริมอืไนโ༛ทีไ฼กีไยวขຌอง༛฽ละจัดท้ามาตรการ
ส຋ง฼สริมการพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานรองรับยานยนตຏเฟฟງา༛฼พืไอ฼สนอต຋อคณะกรรมการน฾ยบายยานยนตຏเฟฟງา
฽ห຋งชาติ༛ 
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2.༛ การส຋ง฼สริมยานยนตຏเฟฟງา฿นหน຋วยงานราชการ 
 สนพ.༛เดຌด้า฼นินการ฿น฼รืไองการน้ารถยนตຏทีไขับ฼คลืไอนดຌวยพลังงานเฟฟງามา฿ชຌ฿นราชการตามมติ
คณะรัฐมนตรีร຋วมกับกับหน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง༛ประกอบดຌวย༛ส้านักงบประมาณ༛(สงป.)༛ส้านักงานปลัดส้านัก
นายกรัฐมนตรี༛(สปน.)༛฽ละกรมบัญชีกลาง༛(บก.)༛฿นประ฼ดในทีไ฼กีไยวขຌอง༛ดังนีๅ 
  (1)༛฽นวทางการ฽กຌเขปຑญหา฿นประ฼ดในขຌอกฎหมาย༛กฎระ฼บียบ༛฽ละขຌอบังคับต຋าง༛โ༛ทีไ฼ปຓนอุปสรรค
฿นการด้า฼นินงานส຋ง฼สริมการ฿ชຌ EV༛฿นหน຋วยงานราชการ༛อาทิ༛฽นวทาง฿นการขอตัๅง฽ละ฼บิกจ຋ายงบประมาณ
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นส຋วนของค຋านๅ้ามันมา฿ชຌ฼ปຓนค຋า฼ชืๅอ฼พลิงของ༛EV ราชการ 
  (2)༛฽นวทางการ฽กຌเขปຑญหา฿นประ฼ดในขຌอจ้ากัดดຌาน฼ทคนิค༛฽ละความปลอดภัย༛ทีไ฼ปຓนอุปสรรค 
฿นการด้า฼นินงานส຋ง฼สริมการ฿ชຌ EV ฽ละการพัฒนาสถานีอัดประจุเฟฟງา฿นหน຋วยงานราชการ༛ 
  (3)༛฽นวทางการ฽กຌเขปຑญหาทางดຌานงบประมาณหรือความคุຌมค຋า฼ชิง฼ศรษฐศาสตรຏ༛ทีไส຋งผลต຋อการน้า
฽นวทางการส຋ง฼สริม༛EV ฿นราชการเปปฏิบัติ༛ 
  (4) ฽นวทางการ฼กใบรวบรวมขຌอมูลรถราชการ฽ละ༛EV ฿นหน຋วยงานราชการ༛ 
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3. ภาพรวมงบประมาณของหน຋วยรับงบประมาณ 3 ป຃ยຌอนหลัง༛ 
(ป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2567-2569) 

 

 

 

(฽บบ༛สว.69-01 (กรม/หน຋วยงาน))༛ 
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༛สว.69-01 (กรม/หน຋วยงาน) 

ภาพรวมงบประมาณของหน຋วยรับงบประมาณ 3 ป຃ยຌอนหลัง༛ 
(ป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2567-2569)༛  

.................................... 
 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน 

 

1. จ้า฽นกตามลักษณะรายจ຋าย  

หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ ป຃༛2567 

(1) 
ป຃༛2568 

(2) 
ป຃༛2569 

(3) 

฼ปรียบ฼ทียบ༛ 
(2)༛฽ละ༛(3) 

฼พิไมขึๅน/ลดลง รຌอยละ 
รวมทัๅงสิๅน 167.9432 181.0319 205.9295 24.8976 13.75 

1.1 รายจ຋ายประจ้า 140.6680 154.5841 174.7692 20.1851 13.06 
1.2 รายจ຋ายลงทุน 27.2752 26.4478 31.1603 4.7125 17.82 

 

 

2. จ้า฽นกตามงบรายจ຋าย  

 

หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ ป຃༛2567 

(1) 
ป຃༛2568 

(2) 
ป຃༛2569 

(3) 

฼ปรียบ฼ทียบ༛ 
(2)༛฽ละ༛(3) 

฼พิไมขึๅน/ลดลง รຌอยละ 
รวมทัๅงสิๅน 167.9432 181.0319 205.9295 24.8976 13.75 

2.1 งบบุคลากร 58.9774 58.9734 59.0639 0.0905 0.15 
2.2 งบด้า฼นินงาน 47.2869 47.8202 50.6311 2.8109 5.88 
2.3 งบลงทุน 16.0690 7.7273 23.5972 15.8699 205.37 

2.4 งบ฼งินอุดหนุน 0.0700 0.0690 0.0751 0.0061 8.84 

2.5 งบรายจ຋ายอืไน 45.5399 66.4420 72.5622 6.1202 9.21 

 

 

3. ฼งินนอกงบประมาณของหน຋วยรับงบประมาณ 

 

หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ ป຃༛2567 

(1) 
ป຃༛2568 

(2) 
ป຃༛2569 

(3) 

฼ปรียบ฼ทียบ༛ 
(2)༛฽ละ༛(3) 

฼พิไมขึๅน/ลดลง รຌอยละ 
3.1 ฼งินนอกงบประมาณสะสมคง฼หลือยกมา      

3.2 รายเดຌประ฼ภท฼งินนอกงบประมาณ      

3.3 รวม฼งินนอกงบประมาณทัๅงสิๅน༛(3.1+3.2)      

3.4 น้าเปสมทบกับงบประมาณ      

(1) งบบุคลากร      

(2) งบด้า฼นินงาน      

(3) งบลงทุน      

(4) งบ฼งินอุดหนุน      

(5) งบรายจ຋ายอืไน      

3.5 คง฼หลือหลังหัก฼งินน้าเปสมทบกับงบประมาณ༛      
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༛สว.69-01 (กรม/หน຋วยงาน) 

รายการ ป຃༛2567 

(1) 
ป຃༛2568 

(2) 
ป຃༛2569 

(3) 

฼ปรียบ฼ทียบ༛ 
(2)༛฽ละ༛(3) 

฼พิไมขึๅน/ลดลง รຌอยละ 
(3.3-3.4) 
3.6 ฽ผนการ฿ชຌจ຋ายอืไน      

(1) ภารกิจพืๅนฐาน      

- รายจ຋ายประจา้      

- รายจ຋ายลงทุน      

(2) ภารกิจ฼พืไอการพัฒนา      

- รายจ຋ายประจา้      

- รายจ຋ายลงทุน      

3.7 คง฼หลือ༛(3.5-3.6)      

 

หมาย฼หตุ༛: วง฼งินทีไน้าเปสมทบตาม฽นวทางการจัดท้างบประมาณรายจ຋ายประจา้ป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2569 ตามฐานขຌอมูลส้านักงบประมาณ༛ 
฽ละ/หรือ༛฼อกสารงบประมาณ 

 

4. งบประมาณตามยุทธศาสตรຏการจัดสรรงบประมาณ༛จ้า฽นกตามกลุ຋ม฽ผนงาน༛3 ป຃ยຌอนหลัง 
                                                                                                                                                                                          

       หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนยิม 4 ต าแหน่ง) 

ประ฼ภทงบประมาณรายจ຋าย༛-༛฽ผนงาน 
ป຃༛2567 

(1) 
ป຃༛2568 

(2) 
ป຃༛2569 

(3) 

฼ปรียบ฼ทียบ༛ 
(2)༛฽ละ༛(3) 

฼พิไมขึๅน/
(ลดลง) รຌอยละ 

รวมทัๅงสิๅน 167.9432 181.0319 205.9295 24.8976 13.75 

4.1 ฽ผนงานพืๅนฐาน      

4.2 ฽ผนงานยุทธศาสตรຏ 107.6396 121.3963 145.6569 24.2606 19.98 

 (1) ฽ผนงานยุทธศาสตรຏพัฒนาความมัไนคงทางพลังงาน 107.6396 121.3963 145.6596 24.2606 19.98 

4.3 ฽ผนงานบูรณาการ 0.6646  0.5466 0.5466 100 

 (1) ฽ผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล   0.5466 0.5466 100 

 (2) ฽ผนงานบูรณาการต຋อตຌานการทุจริต฽ละประพฤติมิชอบ 0.6646     

4.4 ฽ผนงานบุคลากรภาครัฐ  59.6390 59.6356 59.7260 0.0904 0.15 

4.5 รายการค຋าด้า฼นินการภาครัฐ      
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4. ภาพรวม฽ผนงาน༛ผลผลิต/฾ครงการ༛฽ละ฾ครงการทีไส้าคัญ༛ 
ประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2569 

 

 

(฽บบ༛สว.69-02 (กรม/หน຋วยงาน)) 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

ภาพรวม฽ผนงาน༛ผลผลิต/฾ครงการ༛฽ละ฾ครงการทีไส้าคัญ༛ 
ประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2569 

............................... 
ส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลงังำน 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

1 ภาพรวม฽ผนงาน༛ผลผลิต/฾ครงการ༛จ้า฽นกตามงบรายจ຋าย༛༛ 
หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛ 
(ทุก฽ผนงาน) 

งบบุคลากร งบดา้฼นินงาน งบลงทุน 

งบอุดหนุน 
งบราย 

จ຋ายอืไน 
รวมทัๅงสิๅน 

฼งิน฼ดือน 
ค຋าจຌาง
ประจ้า 

ค຋าจຌาง
ชัไวคราว 

ค຋าตอบ฽ทน༛
พนักงานฯ 

รวม 
ค຋าตอบ 

฽ทน 
ค຋า฿ชຌ
สอย 

ค຋าวัสด ุ
ค຋า

สาธารณู
ป฾ภค 

รวม 
ค຋า

ครุภัณฑຏ 
ทีไดิน฽ละ

สิไงก຋อสรຌาง รวม 

1.༛฽ผนงานยุทธศาสตรຏพัฒนาความ
มัไนคงทางพลังงาน 

     4.0535 39.1564 2.3827 3.8298 49.4224 23.5972  23.5972 0.0751 72.5622 145.6569 

ผลผลิตทีไ༛1༛:༛ขຌอ฼สนอ฽นะน฾ยบาย༛
฽ผน༛฽ละมาตรการ฼พืไอการบริหาร
จัดการดຌานพลังงาน 

     4.0535 39.1564 2.3827 3.8298 49.4224 14.2192  14.2192 0.0751 37.3142 101.0309 

฾ครงการทีไ༛2༛:༛฾ครงการศึกษา฽ละ
พัฒนา฽นวทาง฼พืไอสนับสนุนพลังงาน
ทด฽ทน 

              6.5864 6.5864 

฾ครงการทีไ༛3༛:༛฾ครงการศึกษา฽ละ
พัฒนาการจัดทา้น฾ยบายดຌานพลังงาน 

              13.5592 13.5592 

฾ครงการทีไ༛4༛:༛฾ครงการศึกษา฽ละ
พัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานระบบ
สมารຏทกริด 

          9.3780  9.3780  15.1024 24.4804 

2. ฽ผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล       0.5466   0.5466      0.5466 
฾ครงการ༛:༛฾ครงการพัฒนาระบบ

การท้างานรองรับรัฐบาลดิจิทัล 
      0.5466   0.5466      0.5466 

3.༛฽ผนงานบุคลากรภาครัฐ 41.8430 1.1493  16.0716 59.0639 0.2165 0.4456   0.6621      59.7260 
 

ค้าชีๅ฽จง༛:༛ 1.༛฿หຌกรม/หน຋วยงาน༛ระบุขຌอมูลทุก฽ผนงานทีไเดຌรับจัดสรรงบประมาณ 

༛2.༛฿หຌระบุขຌอมูล฼ฉพาะผลผลิต/฾ครงการ༛ทีไอยู຋฿น฽ผน༛ทุก฾ครงการ༛฾ดยเม຋ตຌองลงรายละ฼อียดถึงกิจกรรม 

༛3.༛฼ฉพาะ༛๡฽ผนงานพืๅนฐาน๢༛฽ละ༛๡฽ผนงานบุคลากรภาครัฐ๢༛฿หຌระบุ฼ฉพาะภาพรวมตัว฼ลขงบประมาณ༛เม຋ตຌองระบุรายละ฼อียด༛ผลผลิต/฾ครงการ༛กิจกรรม 

 4. ฿ชຌฐานขຌอมูลตามค้าของบประมาณ༛฽บบ༛สงป.1009 (หน຋วยงาน)༛: คู຋มือปฏิบัติการจัดท้าค้าของบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2569 ฽ละ/หรือ༛฼อกสารงบประมาณ฼ล຋มขาวคาด฽ดง 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

2. ฾ครงการทีไส้าคัญ༛ประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2569༛  
      หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนยิม 4 ต าแหน่ง) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

1. ฽ผนงานยุทธศาสตรຏพัฒนาความมัไนคงทาง
พลังงาน 

ผลผลิต/฾ครงการ/กิจกรรม : ขຌอ฼สนอ฽นะน฾ยบาย༛
฽ผน༛฽ละมาตรการ฼พืไอการบริหารจัดการดຌานพลังงาน 

ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: จ้านวนขຌอ฼สนอ฽นะน฾ยบาย༛
฽ผน฽ละมาตรการดຌานพลังงาน฼สนอต຋อคณะกรรมการ
ดຌานน฾ยบายพลังงานอย຋างนຌอย༛20༛฼รืไอง 
༛༛1.1༛กิจกรรม༛ศึกษา༛วิ฼คราะหຏ༛฼สนอ฽นะยุทธศาสตรຏ༛
น฾ยบาย༛฽ผนงาน฽ละมาตรการดຌานพลงังาน 

༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ : จ้านวนขຌอ฼สนอ฽นะ
น฾ยบาย༛฽ผน฽ละมาตรการดຌานพลังงาน฼สนอต຋อ
ผูຌบริหาร༛สนพ.༛อย຋างนຌอย༛20༛฼รืไอง 
༛༛1.2༛กิจกรรม༛การวิ฼คราะหຏพยากรณຏ฽ละพัฒนาระบบ
สารสน฼ทศดຌานพลังงาน 

༛༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: จ้านวนบทความ/บทวิ฼คราะหຏ
ดຌานพลังงานทีไเดຌรับการ฼ผย฽พร຋฿นป຃งบประมาณ༛
(ผ຋าน฼วใปเซตຏ)༛16༛฼รืไอง 
༛༛1.3༛กิจกรรม༛สนับสนุนการปฏิบัติงานของส้านักงาน
น฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: รຌอยละความพึงพอ฿จของ
ผูຌรับบริการภาย฿นหน຋วยงาน༛รຌอยละ༛90 

༛༛1.4༛กิจกรรม༛พัฒนาปรับปรุงระบบสารสน฼ทศ 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: รຌอยละอัตราการ฼ขຌาถึง
฽ละ฿ชຌประ฾ยชนຏ༛ICT รຌอยละ༛80 

 

101.0309 

 

งบดา้฼นินงาน/
งบลงทุน/ 

งบ฼งินอุดหนุน༛
฽ละ 

งบรายจ຋ายอืไน 

ด้า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ฿น
ป຃งบประมาณ༛(฾ครงการ
ป຃฼ดียว) 

ภารกิจศึกษา༛วิ฼คราะหຏ༛฼สนอ฽นะ༛ยุทธศาสตรຏ༛น฾ยบาย༛
฽ผนงาน฽ละมาตรการดຌานพลังงาน 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

ลักษณะงาน༛฼ปຓนงบประมาณส้าหรับการ
บริหารงาน༛มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ
฼มืไอเดຌรับงบประมาณ 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

༛1.5༛กิจกรรม༛ศึกษา฽ละพัฒนา฽นวทางการก้ากับดู฽ล
กิจการ฽ละราคาพลังงาน 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: จ้านวนผลการศึกษา฽ละ
พัฒนา฽นวทางการก้ากับดู฽ลกิจการ฽ละราคาพลังงาน༛
1༛฼รืไอง 

  ด้า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ฿น
ป຃งบประมาณ༛(฾ครงการ
ป຃฼ดียว) 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการศึกษา฽นวทางการก้ากับ ฽ละ
ติดตามราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงของประ฼ทศ 

ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛: ฼พืไอศึกษาศักยภาพ฽ละความ
฼ปຓนเปเดຌ฿นการพัฒนาระบบการรายงานขຌอมูลดຌาน
ราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงทีไสามารถรวบรวมขຌอมูลทีไถูกตຌอง
฽ละทัน฼หตุการณຏ༛฽ละศึกษา฽นวทางการปรับปรุง
กฎหมาย༛กฎระ฼บียบ༛฽ละค้าสัไง༛฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงขຌอมูล
ดຌานราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงทัๅงนๅ้ามัน฽ละกຍาซปຂ฾ตร฼ลียม
฼หลว༛ส้าหรับ฼ปຓนกลเกการก้ากับติดตามการ฽ข຋งขัน
฿หຌ฼กิดความ฼ปຓนธรรม༛รวมถึงศึกษา฽นวทางการก้ากับ
ติดตามราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฽ละจัดท้าขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิง
น฾ยบายดຌานราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฼พืไอ฿ชຌประกอบการ
ประ฼มิน฽ละทบทวน฾ครงสรຌางราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง 
ทีไ฼หมาะสม฿หຌสอดคลຌองกับช຋วง฼วลาหรือสถานการณຏ
ทีไ฼ปลีไยน฽ปลงเป༛฽ละสามารถน้าเป฿ชຌพัฒนาต຋อยอด
เปสู຋การ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลอย຋าง฼ปຓนระบบระหว຋าง
หน຋วยงานดຌานนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงของประ฼ทศ༛ 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 
 

เดຌ฽นวทา งการก้ากับติดตาม
ราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฽ละจัดท้า
ขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิงน฾ยบายดຌาน
ราคานๅ้ ามัน฼ชืๅอ ฼พลิ ง༛ ฼พืไอ ฿ชຌ
ประกอบการประ฼มิน฽ละทบทวน
฾ครงสรຌางราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง 
ทีไ฼หมาะสม฿หຌสอดคลຌองกับช຋วง฼วลา
หรือสถานการณຏทีไ฼ปลีไยน฽ปลงเป༛
รวมถึงสามารถน้าเป฿ชຌพัฒนาต຋อ
ยอดเปสู຋การ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลอย຋าง
฼ปຓนระบบระหว຋างหน຋วยงานดຌาน
นๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงของประ฼ทศ 

 

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการศึกษาการส຋ง฼สริมนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง
อากาศยาน฽บบยัไงยืน༛ 
ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛:༛การส຋ง฼สริมการ฿ชຌ฼ชืๅอ฼พลิง
อากาศยานยัไ งยืน༛(SAF) ฼พืไอสนับสนุนการลดการ
ปลดปล຋อยกຍาซ฼รือนกระจกจากภาคการบินภาย฿นป຃༛
2569༛ตาม༛(ร຋าง)༛Oil Plan 2024༛฽ต຋฿นการส຋ง฼สริม
การ฿ชຌ༛SAF ยังมีประ฼ดในความทຌาทายทีไส้าคัญหลาย
ประ฼ดใน༛฼ช຋น༛ความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับวัตถุดิบทีไ฿ชຌ
฿นการผลิต฿หຌเดຌตามมาตรฐาน༛ ICAO ราคา฼ชืๅอ฼พลิง༛
SAF รวมถึงการบริหารจัดการวัตถุดิบ༛การผลิต฽ละ
การจ้าหน຋าย༛จึงมีความจ้า฼ปຓน฿นการศึกษาตຌนทุน฽ละ
รู ป ฽ บ บ ร า ค า ข อ ง ฼ ชืๅ อ ฼ พ ลิ ง อ า ก า ศ ย า นยัไ งยืน 
ทีไ฼หมาะสม༛ซึไง฼ปຓน฽นวทางส้าคัญ฿นการส຋ง฼สริม
นๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงอากาศยานยัไงยืน༛(SAF) ฿หຌบรรลุ
฼ปງาหมายต຋อเป 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 
 

 

เ ดຌ ตຌ น ทุ น ก า ร ผ ลิ ต ฼ ชืๅ อ ฼ พ ลิ ง
อากาศยานยัไงยืน༛฾ดยค้านึงถึง
ความ฽ตกต຋างของวัตถุดิบ฽ละ
฼ทค฾น฾ลยีการผลิต༛฽ละรูป฽บบ
ร า ค า ฽ ล ะ ผ ล ก า ร วิ ฼ ค ร า ะ หຏ
ผลกระทบรูป฽บบต຋างโ༛ ของ
฼ ชืๅ อ ฼ พ ลิ ง อ า ก า ศ ย า น ยัไ ง ยื น༛  
ทีไ ฼หมาะสมของประ฼ทศ เทย༛  
ทีไค้านึงถึงวัตถุดิบ༛฼ทค฾น฾ลยีการ
ผลิต฽ละการลดการปลดปล຋อย
กຍาซคารຏบอนเดออกเซดຏ༛ ฼พืไอ฼ปຓน
ส຋วนหนึไง฿นการส຋ง฼สริมการ฿ชຌ
฼ชืๅอ฼พลิงอากาศยานยัไงยืน༛฿นการ
บรรลุ฼ปງาหมาย฿หຌประ฼ทศเทย
สามารถมุ຋งสู຋พลังงานสะอาด฽ละ
ลดการปลดปล຋อยกຍาซคารຏบอนเด 
ออกเซดຏสุทธิ฼ปຓนศูนยຏ༛(Carbon 

Neutrality) 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

༛1.6༛กิจกรรม༛ศึกษา༛ทบทวน༛น฾ยบายการรับซืๅอเฟฟງา
จากพลังงานหมุน฼วียน 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด ฼ชิงปริมาณ : จ้านวนผลการศึกษา༛
ทบทวน༛น฾ยบายการรับซืๅอเฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียน༛ 
1༛฼รืไอง 

  ด้า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ฿น
ป຃งบประมาณ༛(฾ครงการ
ป຃฼ดียว) 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการศึกษา༛ทบทวน༛น฾ยบายการรับซืๅอ
เฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียน฿นช຋วง฼ปลีไยนผ຋านดຌาน
พลังงาน༛฼พืไอมุ຋งสู຋ความ฼ปຓนกลางทางคารຏบอน༛
(Carbon Neutrality) 

ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛:༛ประ฼ทศเทยมี฽นวน฾ยบายดຌาน
พลังงาน฼พืไอมุ຋ งสู຋ควา ม฼ปຓนกลา งทา งคารຏบ อ น༛
(Carbon Neutrality) ฾ดยก้าหนด฼ปງาหมายสัดส຋วน
การผลิตเฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียนเม຋นຌอยกว຋า 
รຌอยละ༛50༛฿นป຃༛พ.ศ.༛2580༛ ดังนัๅน༛ จึงมีความ
จ้า฼ปຓนตຌองด้า฼นิน฾ครงการศึกษา฼พืไอทบทวนตຌนทุน
฿นการผลิตเฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียน༛รวมทัๅง
วิ฼คราะหຏขຌอดี༛๜༛ขຌอ฼สีย༛฽ละปຑญหาอุปสรรคของ
น฾ยบายการรับซืๅอเฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียนทีไผ຋าน
มา฿นอดีตของประ฼ทศเทย༛฼พืไอจัดท้าขຌอ฼สนอ฽นะ
น฾ยบายการรับซืๅอเฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียนทีไ
฼หมาะสมกับบริบทของประ฼ทศ  

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ 

ส า ม า ร ถ ฼ พิไ ม สั ด ส຋ ว น ก า ร ฿ ชຌ
พลั งงานทด฽ทนทีไ ผลิ ตภาย฿น 
ประ฼ทศ฼พิไมมากขึๅนผ຋านการ฼พิไม
ความสามารถ฿นการ฽ข຋งขัน฿น
ดຌานการผลิตเฟฟງาจากพลังงาน
ห มุ น ฼ วี ย น ฿ น ป ร ะ ฼ ท ศ ทีไ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ม า ก ขึๅ น ༛ท้ า ฿หຌ
ประ฼ทศเทยบรรลุ฼ปງาหมายความ
฼ปຓนกลางทางคารຏบอน༛(Carbon 

Neutrality) ฽ละมีขຌอ฼สนอ฽นะ 

฼ชิงน฾ยบายส้าหรับการก้าหนด
อัตรารับซืๅอเฟฟງาจากพลังงาน
หมุน฼วียนทีไ฼หมาะสม 

2. ฽ผนงานยุทธศาสตรຏຏพัฒนาความมัไนคงทาง
พลังงาน 

ผลผลิต/฾ครงการ/กิจกรรม : ฾ครงการศึกษา฽ละ
พัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานระบบสมารຏทกริด 

ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ༛: มีจ้านวนรายงานผลการศึกษา
฽ละพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐาน༛฽ละลงทุนระบบ༛Smart 

Grid ฽ ล ะ พั ฒ น า ༛Grid Modernization อ ย຋ า งนຌอ ย༛ 
1༛฼รืไอง 

 

2.1༛กิจกรรม༛ศึกษา฽ละพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานระบบ
สมารຏทกริด 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: จ้านวนผลการศึกษา฽ละ
พัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐาน༛฽ละลงทุนระบบ༛Smart Grid 

฽ละพัฒนา༛Grid Modernization 1༛฼รืไอง 
 

 

 

 

24.4804 

 

งบลงทุน฽ละ 
งบรายจ຋ายอืไน 

 

༛ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการศึกษาขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิงน฾ยบาย฽ละ
การก้าหนด฽นวทาง฿นการ฿ชຌประ฾ยชนຏขຌอมูล
ร຋วมกันระหว຋างหน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌองกับการด้า฼นินงาน
ดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทย༛ 
ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛ : ปຑจจุบันการด้า฼นินงานดຌาน
สมารຏทกริดมีขຌอจ้ากัดหรือปຑญหาอุปสรรค฿นการ
บรรลุ฼ปງาหมายทีไก้าหนดของ฽ผนการขับ฼คลืไอนการ
ด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทย༛ระยะ
ปานกลาง༛พ.ศ.༛2565༛–༛2574༛อัน฼กิดจากการ฿ชຌ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- มีขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิงน฾ยบาย฽ละ
฽นวทาง฿นการ฿ชຌประ฾ยชนຏ
ขຌอมูลร຋วมกันทีไจะสนับสนุน฿หຌ
หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌองสามารถ
ด้า฼นินกิจกรรม/฾ครงการเดຌ
อย຋างมีประสิทธิภาพ༛฽ละบรรลุ
฼ ปງ า ห ม า ย ทีไ ก้ า ห น ด เ วຌ ต า ม
฽ผนการขับ฼คลืไอนการด้า฼นินงาน
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

   ประ฾ยชนຏขຌอมูลร຋วมกันของหน຋วยงานการเฟฟງาทัๅง༛3༛
฽ห຋ง༛฽ละ฿นอนาคตหากมีปริมาณการ฿ชຌงานยานยนตຏ
เฟฟງา༛(EV) ปริมาณมาก༛ส຋งผลต຋อปริมาณการ฿ชຌเฟฟງา
ทีไ฼พิไมขึๅนจากการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛รวมถึงการ
฼พิไมขึๅนของระบบเม฾ครกริด฿นพืๅนทีไต຋าง༛โ༛฾ปรซู฼มอรຏ༛
หรือการ฿ชຌระบบกัก฼กใบพลังงาน฿นระดับ฾ครงข຋าย
เฟฟງา ༛(Grid Scale) หรือระดับผูຌ ฿ชຌ เฟฟງา ༛ (BTM)  

หากผูຌดู฽ลระบบเฟฟງาเม຋สามารถ฼ขຌาถึง༛หรือรับรูຌ
ขຌอมูลดังกล຋าว༛อาจส຋งผลต຋อการบริหารจัดการระบบ
เฟฟງาทีไเม຋มีประสิทธิภาพเดຌ༛ 

ดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทย༛
ระยะปานกลาง༛พ.ศ.༛2565༛๜༛2574 

- มีการบูรณาการ฿ชຌประ฾ยชนຏ
ขຌอมูลร຋วมกัน༛ซึไงจะช຋วยลดการ
ลงทุนทีไซๅ้าซຌอนของหน຋วยงาน 

ทีไ฼กีไยวขຌอง༛ 
 

2.2༛กิจกรรม༛ศึกษาขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิงน฾ยบาย฽ละการ
ก้าหนด฽นวทางดຌานสมารຏทกริด 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวดั฼ชิงปรมิาณ: จ้านวนผลการศึกษา
ขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิงน฾ยบาย฽ละการก้าหนด฽นวทางดຌาน
สมารຏทกริด༛1༛฼รืไอง 
 

  ด้า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ฿น
ป຃งบประมาณ༛(฾ครงการ
ป຃฼ดียว) 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการติดตาม༛ประ฼มินผล༛฽ละพิจารณา
ทบทวน฼ปງาหมาย฽ผนการขับ฼คลืไอนการด้า฼นินงาน
ดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทย༛รวมถึงติดตาม฽ละ
ศึกษา฽นวทางการบูรณาการการลงทุน฽ละการ
ด้า ฼ นินงาน฼พืไอพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานดຌาน
พลังงานเฟฟງา฿นช຋วง฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงาน 

ทีไ ม า /คว า มจ้ า ฼ ปຓน ༛ :༛ ฽ ผนก า รขับ ฼คลืไ อ นก า ร
ด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทย༛ระยะ
ปานกลาง༛พ.ศ.༛2565༛๜༛2574༛ด้า฼นินงานมาระยะ
หนึไง༛฾ดย༛สนพ.༛฼หในควรทีไจะตຌองด้า฼นินการติดตาม
ประ฼มินผลกิจกรรม/฾ครงการต຋าง༛โ༛฼พืไอ฿หຌบรรลุ
฼ปງาหมายตามทีไก้าหนดเวຌ฼ปຓนเป฿นทิศทาง฼ดียวกัน༛
รวมถึงจะตຌองพิจารณาทบทวน฼ปງาหมาย/กิจกรรม/
รายละ฼อียดของ฽ผนการขับ฼คลืไอนฯ༛ระยะปานกลาง༛
฼พืไอ฿หຌสอดคลຌองกับสถานการณຏดຌานพลังงาน฿น
ปຑจจุบัน฽ละทิศทาง฿นอนาคต༛ประกอบกับทิศ
ทางการ฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงานของประ฼ทศเทยเปสู຋
฼ปງาหมายความ฼ปຓนกลางทางคารຏบอน༛ (Carbon 

Neutrality) ส຋งผล฿หຌการเฟฟງาทัๅง༛3༛฽ห຋ง༛จ้า฼ปຓนตຌอง
พัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานดຌานพลังงานเฟฟງา ฼พืไอ
ร อ ง รั บ ก า ร ฼ พิไ ม ขึๅ น ข อ ง พ ลั ง ง า น ห มุ น ฼ วี ย น༛
(Renewable Energy) หรือพลังงานสี฼ขียว༛(Green 

Energy) ฿นปริมาณมาก༛฽ละรองรับพฤติกรรมการ฿ชຌ
เฟฟງาของผูຌบริ฾ภคทีไ ฼ปลีไยน฽ปลงเป༛฾ดยอาศัย
฼ทค฾น฾ลยีสมารຏทกริดหรือ฼ทค฾น฾ลยีสมัย฿หม຋อืไน༛โ༛

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 

- การด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริด
฼ ปຓ น เ ป ต า ม ฼ ปງ า ห ม า ย ข อ ง
฽ผนการขับ฼คลืไอนฯ༛ระยะปาน
กลาง༛ท้า฿หຌระบบเฟฟງาสามารถ
รองรับการ฼พิไมสัดส຋วนการผลิต
เฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียน༛  
ซึไงช຋วยลดปริมาณการปลดปล຋อย
กຍาซ฼รือนกระจกของประ฼ทศ 
เดຌ฿นอนาคต 

- ฼ ปງ า ห ม า ย ข อ ง ฽ ผ น ก า ร
ขับ฼คลืไอนฯ༛ระยะปานกลาง༛
สอดคลຌองกับสถานการณຏดຌาน
พลังงาน฿นปຑจจุบัน฽ละทิศทาง
฿นอนาคต༛ส຋งผล฿หຌระบบเฟฟງา
ของประ฼ทศเทยสามารถรองรับ
การ฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงาน฿น
อนาคตเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ 

- หน຋วยงาน฽ละบุคลากร฿น
ประ฼ทศ༛มีองคຏความรูຌทีไ฼กีไยวขຌอง
กับ฼ทค฾น฾ลยีดຌานสมารຏทกริด
฼พิไมขึๅน༛สามารถช຋วยขับ฼คลืไอน
การด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริดของ
ประ฼ทศเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ 

- ผูຌมีส຋วนเดຌส຋วน฼สียทุกภาคส຋วน
ทีไ฼กีไยวขຌอง༛รวมถึงบุคคลทัไวเป
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

อาทิ༛การตอบสนองดຌาน฾หลด༛การพยากรณຏการผลิต
เฟฟງาจากพลังงานหมุน฼วียน༛ระบบกัก฼กใบพลังงาน༛
ระบบเม฾ครกริด༛การบูรณาการยานยนตຏเฟฟງา༛มิ฼ตอรຏ
อัจฉริยะ༛รวมถึง฼ทค฾น฾ลยีทีไ฼กีไยวขຌองกับการพัฒนา
ระบบส຋งหรือระบบจ้าหน຋าย༛฼ปຓนตຌน༛฼พืไอ฿หຌระบบ
เฟฟງาของประ฼ทศมีความมัไนคง༛สามารถรองรับการ
฼ปลีไยนผ຋านสู຋ยุค༛Green Energy ฿นอนาคตอย຋าง
ยัไงยืน༛ซึไงการลงทุนพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานดຌวย
฼ทค฾น฾ลยีสมารຏทกริดหรือ฼ทค฾น฾ลยียุค฿หม຋นัๅน༛
อาจจะสามารถ฿ชຌประ฾ยชนຏร຋วมกันระหว຋างการเฟฟງาทัๅง༛
3༛฽ห຋งเดຌ ༛จึงจ้า฼ปຓนตຌองมีการบูรณาการ฽ละวาง 
฽ นว ทา งก า รพัฒนา ฾ ครงสรຌ า งพืๅ นฐา นร຋ ว มกั น༛ 
ท้า฿หຌการลงทุน฼กิดประ฾ยชนຏสูงสุด༛เม຋฼กิด ความ
ซๅ้าซຌอน฿นทุกมิติ༛฾ดยค้านึงถึงผลประ฾ยชนຏสูงสุดของ
ประ฼ทศ฽ละประชาชน฼ปຓนส้าคัญ 

฿นภาคประชาชนเดຌรับความรูຌ
ความ฼ขຌา฿จส้าหรับการด้า฼นินงาน
ดຌานสมารຏทกริด༛฽ละมี฾อกาส
฼ขຌาร຋วม฾ปร฽กรมดຌานสมารຏทกริด
ทีไภาครัฐ฿หຌการส຋ง฼สริม 

- การพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐาน
สอดคลຌองกับน฾ยบาย༛มีการ
ปฏิบัติงาน฼ปຓนเปอย຋างมี฼อกภาพ
฽ ล ะ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ༛มี ก า ร 
บูรณาการ฽ผนการลงทุนทีไ฼กิด
ประ฾ยชนຏสูงสุด༛เม຋฼ปຓนการลงทุน
ทีไซๅ้าซຌอน฽ละเม຋ก຋อ฿หຌ฼กิดภาระ
ตຌนทุนส຋วน฼กิน฽ก຋ประชาชน༛ 
 

2.3༛กิจกรรม༛ติดตาม༛ประ฼มินผล༛฽ละพิจารณา
ทบทวน฼ปງาหมาย฽ผนการขับ฼คลืไอนดຌานสมารຏทกริด 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวดั฼ชิงปรมิาณ: จ้านวนรายงานติดตาม༛
ประ฼มินผล༛฽ละพิจารณาทบทวน฼ปງาหมาย฽ผนการ
ขับ฼คลืไอนดຌานสมารຏทกริด༛1༛฼รืไอง 
 

  ฼ปຓนรายการผูกพัน฿หม຋
ป຃༛2569༛฾ดยมีวง฼งิน
งบประมาณทัๅงสิๅน༛
46.8896༛ลຌานบาท༛ 
฽ละมีระยะ฼วลา฿นการ
ผูกพันงบประมาณ༛ 
2༛ป຃ 
 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท้า฽พลตฟอรຏมกลาง ฼พืไอ
฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛ 
ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛: ฼พืไอจัดท้า฽พลตฟอรຏมกลาง 
฼พืไอ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛ 
฽ละพัฒนาศูนยຏขຌอมูลทีไสามารถรับขຌอมูล༛฼กใบขຌอมูล 

ทีไ฼กีไยวขຌองกับยานยนตຏเฟฟງา༛฽ละการด้า฼นินการของ
การอัดประจุเฟฟງา༛ทัๅง฿นระดับผูຌ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງา༛
บຌ า นอ ยู຋ อ า ศัย ༛ ฽ ละ ระ ดับสถา นี ༛ รว มทัๅ งจั ดท้ า 

฽อปพลิ฼คชันกลาง฼พืไอ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลสถานีอัดประจุ
เฟฟງา༛฾ดยสามารถ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลผูຌ฿หຌบริการ฽ก຋
ประชาชน༛ท้า฿หຌ฼กิดความสะดวกสบาย༛ลดความ
ยุ຋งยาก༛฽ละสรຌางความ฼ชืไอมัไน฽ก຋ประชาชนผูຌ฿ชຌยาน
ยนตຏเฟฟງา༛นอกจากนีๅ༛สามารถ฼พิไมประสิทธิภาพ฿น
การด้า฼นินธุรกิจ༛การวาง฽ผนการพัฒนาสถานีอัด
ประจุ฽ละการวาง฽ผนพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานรองรับ
การ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງาของภาครัฐ฽ละ฼อกชนต຋อเป 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 
 

- มี฽พลตฟอรຏมกลาง฼พืไอ฼ชืไอม฾ยง
ขຌอมูลทีไ฼กีไยวขຌองกับการ฿ชຌงาน
ยานยนตຏเฟฟງา฽ละการอัดประจุ
ยานยนตຏเฟฟງาทีไจะน้าเปสู຋การ
จัดท้า฽ผนสนับสนุน฽ละพัฒนา
ทีไมีความ฼หมาะสม 

- มี ศูนยຏขຌอมูลยานยนตຏ เฟฟງา༛ 
ทีไสามารถจัด฼กใบขຌอมูลจาก
฾ครงสรຌางพืๅนฐานต຋าง༛โ༛เดຌอย຋าง
฼ปຓนระบบ 

- มี ฽ อ ป พ ลิ ฼ ค ชั น ก ล า ง ฼ พืไ อ
฼ชืไอม฾ยงขຌอมูลสถานีอัดประจุ
เฟฟງา༛ทีไสามารถ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูล
ผูຌ฿หຌบริการ฽ต຋ละราย༛ท้า฿หຌ฼กิด
ความสะดวกสบาย฿นการ฿ชຌบริการ
การอัดประจุ༛ลดความยุ຋งยาก༛
฼ชืไอม฾ยงกับการช้าระ฼งินกลาง༛
฽ ล ะ ส รຌ า ง ค ว า ม ฼ ชืไ อ มัไ น ฽ ก຋
ประชาชนผูຌ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງา 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

- ฼กิด฽นวทางการ฼ชืไอม฾ยงขຌอมูล
ระหว຋างหน຋วยงานต຋าง༛โ༛ผ຋าน
การ฿ชຌงานศูนยຏขຌอมูลยานยนตຏ
เฟฟງา༛฽ละ฽นวทางการประยุกตຏ฿ชຌ
ขຌอมูล฼พืไอการพัฒนาศักยภาพ
การบูรณาการยานยนตຏเฟฟງา
฽ละการยกระดับการ฿หຌบริการ
฿ น ทุ ก รู ป ฽ บ บ ทีไ ฼ ปຓ น เ ป เ ดຌ ༛ 
฾ ด ย ค้ า นึ ง ถึ ง ฽ น ว ท า ง ห รื อ
มาตรการการรักษาความ฼ปຓน
ส຋วนตัวของขຌอมูล༛(Data Privacy) 

฽ละความปลอดภัยดຌานเซ฼บอรຏ༛
(Cyber Security) ทีไ ฼กีไยวขຌอง
กับการส຋ง༛จัด฼กใบ༛฽ละ฿ชຌงาน
ขຌอมูลยานยนตຏเฟฟງา฾ดยผูຌทีไมี
ส຋วน฼กีไยวขຌอง 

3. ฽ผนงานยุทธศาสตรຏຏพัฒนาความมัไนคงทาง
พลังงาน 

ผลผลิต/฾ครงการ/กิจกรรม : ฾ครงการศึกษา฽ละ
พัฒนาการจัดท้าน฾ยบายดຌานพลังงาน 

ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ༛: จ้านวนรายงานผลการศึกษา
฽ละพัฒนา฽นวทางการจัดท้าน฾ยบายดຌานพลังงาน
฼สนอต຋อคณะกรรมการดຌานน฾ยบายพลังงาน༛อย຋างนຌอย༛
1༛฼รืไอง 
 

กิจกรรม ศึกษา฽ละพัฒนา฽นวทางการจัดท้าน฾ยบาย
ดຌานพลังงาน 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: จ้านวนผลการศึกษา฽ละ
พัฒนา฽นวทางการจัดท้าน฾ยบายดຌานการจัดหาพลังงาน༛ 
1༛฼รืไอง 
 

 

 

 

13.5592 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบรายจ຋ายอืไน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ฿น
ป຃งบประมาณ༛(฾ครงการ
ป຃฼ดียว)༛ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.༛ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการศึกษา฼พืไอก้าหนดน฾ยบาย฽ละ
฽ผนการรับซืๅอการตอบสนองดຌาน฾หลด༛ (Demand 

Response) สอดคลຌองกับ฼ปງาหมายตาม฽ผนพัฒนา
ก้าลังผลิตเฟฟງาของประ฼ทศเทย༛(PDP)  

ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛: สนพ.༛เดຌบรรจุ฼ปງาหมายการ
ตอบสนองดຌาน฾หลดเวຌ฿น฽ผนพัฒนาก้าลังผลิตเฟฟງา
ของ༛ประ฼ทศเทย༛(฽ผน༛PDP) ฉบับ฿หม຋༛ปริมาณ༛350 

฼มกะวัตตຏ༛ภาย฿นป຃༛พ.ศ.༛2569 ฽ละขยายผลเปสู຋
ปริมาณ༛1,000 ฼มกะวัตตຏ ༛ภาย฿นป຃ ༛พ.ศ.༛2580  

฼พืไอทด฽ทนการก຋อสรຌาง฾รงเฟฟງา฽ละการ฼ดิน฼ครืไอง

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- เดຌน฾ยบายดຌานการตอบสนอง
ดຌาน฾หลดทีไ฼หมาะสม༛ครอบคลุม
กลุ຋มผูຌ฿ชຌเฟฟງาประ฼ภทต຋างโ༛
฼พืไอ฿หຌสามารถน้าเป฿ชຌทด฽ทน
การก຋อสรຌาง฾รงเฟฟງา฽ละการ
฼ดิน ฼ครืไ อ ง฾ รงเฟ ฟງ า฿นบาง
ช຋วง฼วลา༛รวมถึงการลดการ
น้า฼ขຌา฼ชืๅอ฼พลิง༛LNG ฿นการ
ผลิตเฟฟງาของประ฼ทศเทย 

เดຌตาม฼ปງาหมายทีไก้าหนดเวຌ฿น

19 



 

สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

฾รงเฟฟງาเดຌจริงอย຋าง฼ปຓนรูปธรรม༛สนพ.༛จึงมีความ
จ้า฼ปຓนตຌองด้า฼นิน฾ครงการศึกษา฼พืไอก้าหนดน฾ยบาย
฽ ล ะ ฽ ผ น ก า ร รั บ ซืๅ อ ก า ร ต อ บ ส น อ ง ดຌ า น ฾ ห ลด༛
(Demand Response) สอดคลຌองกับ฼ปງาหมายตาม
฽ผนพัฒนาก้าลังผลิตเฟฟງาของประ฼ทศเทย༛(PDP) 

฼พืไ อ มุ຋ ง ฼นຌนก า รผ ลัก ดั น ฿หຌ ฼ กิดก า ร฿ ชຌ งา น ก า ร
ตอบสนองดຌาน฾หลด༛฿หຌสามารถทด฽ทนผลิตภัณฑຏ฿น
ระบบเฟฟງาเดຌอย຋าง฼ปຓนรูปธรรม༛฼พืไอ฼ตรียมพรຌอม
รองรับการบรรจุ฼ปງาหมายการตอบสนองดຌาน฾หลด
฼ปຓนส຋วนหนึไงของการทด฽ทนการก຋อสรຌาง฾รงเฟฟງา
฽ละการ฼ดิน฼ครืไอง฾รงเฟฟງา฿น฽ผน༛PDP ฉบับ฿หม຋༛ซึไง
ยังคงตຌองมีการปรับปรุง฾ปร฽กรม฽ละ฼งืไอนเข฿หຌ
฼หมาะสมกับบริบทของประ฼ทศเทยจากประสบการณຏ
฿นการด้า฼นินการระยะน้าร຋อง༛รวมถึงการพิจารณา
พัฒนา฾ปร฽กรม฼พืไอรองรับการขยายกลุ຋มลูกคຌาเปยัง
ผูຌ ฿ ชຌ เ ฟ ฟງ า ทีไ มี ฽ ห ล຋ ง ท รั พ ย า ก ร ก ร ะ จ า ย ศู นยຏทีไ
ครอบคลุมมากขึๅน༛ซึไงสอดคลຌองกับการขับ฼คลืไอน
น฾ยบายการ฿ชຌพลังงานทีไ฼ปຓนมิตรต຋อสิไง฽วดลຌอมตาม
กรอบ฽ผนพลังงานชาติ༛฽ละน฾ยบายความ฼ปຓนกลาง
ทางคารຏบอน༛(Carbon Neutrality) ฽ละการปล຋อย
กຍาซ฼รือนกระจกสุทธิ฼ปຓนศูนยຏ༛(Net Zero Emission)  ของ
ประ฼ทศเทย 

฽ผนพัฒนาก้าลังผลิตเฟฟງาของ
ประ฼ทศเทย 

- เดຌ฽นวทาง฼ตรียมความพรຌอม
การ฿ชຌงานการตอบสนองดຌาน฾หลด
ทีไมีความ฼ปຓนเปเดຌ฼พืไอทด฽ทน
ผลิตภัณฑຏ฿นระบบเฟฟງาอืไน༛โ༛
นอก฼หนือจากการทด฽ทนการ
ก຋ อ ส รຌ า ง ฾ ร ง เ ฟ ฟງ า ฽ ละ ก า ร
฼ดิน ฼ครืไ อ ง฾ รงเฟ ฟງ า฿นบาง
ช຋วง฼วลาทีไมีความพรຌอม฽ละ
฼หมาะสมกับบริบทของประ฼ทศ
เทย฿นช຋วงป຃༛2570 - 2574༛฼พืไอ฿หຌ
หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌองสามารถ
น้าเป฼ตรียมความพรຌอมสู຋การ
ด้า฼นินงานจริงต຋อเป 

- ผูຌมีส຋วนเดຌส຋วน฼สียทุกภาคส຋วน
ทีไ฼กีไยวขຌอง༛รวมถึงบุคคลทัไวเป
฿นภาคประชาชนมีความรูຌความ
฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับการด้า฼นินงาน
ดຌานการตอบสนองดຌาน฾หลด
ของประ฼ทศเทย༛ 

- มี฼ครือข຋ายผูຌ฿ชຌเฟฟງาทีไมีศักยภาพ
฼ปຓน฽หล຋งทรัพยากรการตอบสนอง
ดຌาน฾หลด༛(DR Resource) ทีไมี
ความพรຌอม฼ขຌาร຋วม฾ปร฽กรม
การตอบสนองดาน฾หลด 

    2.༛ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท้ากลยุทธຏการก้าหนดน฾ยบาย
฽ละความร຋วมมือดຌานพลังงานของประ฼ทศ฼พืไอรองรับการ
฼ปลีไยน฽ปลง฿นระยะยาว༛ 
ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛: การจัดท้ากลยุทธຏการก้าหนด
น฾ยบาย༛(Strategic Policy) ฽ละความร຋วมมือดຌาน
พ ลั ง ง า น ༛ ( Strategic Partner) ฼ พืไ อ ร อ ง รั บ ก า ร
฼ปลีไยน฽ปลง฿นระยะยาวมีวัตถุประสงคຏ฼พืไอก้าหนด
กลยุทธຏการวาง฽ผนน฾ยบายดຌานพลังงานของประ฼ทศ
ส้าหรับ฿ชຌ฼ปຓน฽นวทางก้าหนด฽ผน฽ละน฾ยบาย

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 

- เดຌกลยุทธຏการวาง฽ผนน฾ยบาย
ดຌ า น พ ลั ง ง า น ข อ ง ป ร ะ ฼ ท ศ༛
ส้าหรับ฿ชຌ฼ปຓน฽นวทาง฿นการ
จัดท้า฽ผน฽ละน฾ยบายพลังงาน
ของประ฼ทศสนับสนุน฼ปງาหมาย
การพัฒนาของประ฼ทศดຌ า น
พลังงาน฿นการขับ฼คลืไอน฼ศรษฐกิจ༛
สังคม༛฽ละสิไง฽วดลຌอมอย຋างยัไงยืน 
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งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

พลังงานของประ฼ทศสนับสนุน฼ปງาหมายการพัฒนา
ของประ฼ทศดຌานพลังงาน฿นการขับ฼คลืไอน฼ศรษฐกิจ༛
สังคม༛฽ละสิไง฽วดลຌอมอย຋างยัไงยืน฿หຌสอดรับกับการ
฼ปลีไยน฽ปลงของบริบท฾ลก༛฽ละ฼พืไอจัดท้ากลยุทธຏ
ค ว า ม ร຋ ว ม มื อ ดຌ า น พ ลั ง ง า น ฿ หຌ ส อ ด รั บ กั บ ก า ร
฼ปลีไยน฽ปลงของบริบท฾ลก฽ละจัดท้า฽นวทาง฿นการ
ประ฼มินความ฼หมาะสม฽ละจัดล้าดับความส้าคัญ/
ความ฼ร຋งด຋วนของการจัดท้าน฾ยบายพลังงาน༛฽ละ
สนับสนุนการตัดสิน฿จการด้า฼นินน฾ยบายพลังงาน 

 

- เดຌกลยุทธຏความร຋วมมือดຌาน
พ ลั ง ง า น ฿ หຌ ส อ ด รั บ กั บ ก า ร
฼ปลีไยน฽ปลงของบริบท฾ลก
ร ว ม ทัๅ ง ༛ เ ดຌ ฽ น ว ท า ง ฿ น ก า ร
ประ฼มินความ฼หมาะสม฽ละ
จัดล้าดับความส้าคัญ/ความ
฼ร຋งด຋วนของการจัดท้าน฾ยบาย
พลังงาน༛฽ละสนับสนุนการ
ตัดสิน฿จการด้า฼นินน฾ยบาย
พลังงาน 

4 . ฽ผนงานยุทธศาสต รຏพัฒนาความมัไ นคงทาง
พลังงาน 

ผลผลิต/฾ครงการ/กิจกรรม : ฾ครงการศึกษา฽ละ
พัฒนา฽นวทาง฼พืไอสนับสนุนพลังงานทด฽ทน 

ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ༛: จ้านวนรายงานผลการศึกษา
฽ละพัฒนา฽นวทางการจัดท้าน฾ยบาย฼พืไอสนับสนุน
พลังงานทด฽ทนอย຋างนຌอย༛1༛฼รืไอง 

 

กิจกรรม༛ศึกษา฽ละพัฒนา฽นวทางการจัดท้าน฾ยบาย 

฼พืไอสนับสนุนพลังงานทด฽ทน 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวัด฼ชิงปริมาณ: จ้านวนรายงานผลการศึกษา
฽ละพัฒนา฽นวทางการจัดท้าน฾ยบาย฼พืไอสนับสนุน
พลังงานทด฽ทน༛1༛฼รืไอง 
 

6.5864 งบรายจ຋ายอืไน  

 

 

 

 

 

 

 

ด้า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ฿น
ป຃งบประมาณ༛(฾ครงการ
ป຃฼ดียว)༛ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท้า฽ผนการด้า฼นินงานส຋ง฼สริม
การ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງา฽ละการพัฒนาสถานีอัดประจุ
เฟฟງา฿นหน຋วยงานราชการ 

ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛: ฼พืไอศึกษา༛วิ฼คราะหຏ༛ศักยภาพ
฽ละความพรຌอมของประ฼ทศเทย฿นการพัฒนาพรຌอม
ทัๅงก้าหนด฼ปງาหมาย฽ละจัดท้า฽ผนการด้า฼นินงาน
ส຋ง฼สริมการ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງา฽ละการพัฒนาสถานีอัด
ประจุเฟฟງา฿นหน຋วยงานราชการ༛฽ละขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิง
น฾ยบาย༛฼พืไอ฿ชຌ฼ปຓน฽นวทาง฿นการต຋อยอด฽ละพัฒนา
฿นการขับ฼คลืไอนน฾ยบายของประ฼ทศ฿น฼รืไองดังกล຋าว
฿หຌ บรรลุ ฼ปງ า ห มา ย ขอ งก า รส຋ ง ฼สริม฽ ละ บรรลุ 
฼ปງาหมายความ฼ปຓนกลางทางคารຏบอนของประ฼ทศ
ต຋อเป 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ༛ 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ฼กิด฽ผนการด้า฼นินงานส຋ง฼สริม
ก า ร ฿ ชຌ ย า น ย น ตຏ เ ฟ ฟງ า ฿ น
หน຋วยงานราชการ฽ละกา ร
พัฒนาสถานีอัดประจุเฟฟງา฿น
หน຋วยงานราชการ 

- ขຌอ฼สนอ฽นะ฼ชิงน฾ยบาย฽ละ
฽นวทางการส຋ง฼สริมการ฿ชຌงาน
ยานยนตຏเฟฟງา฿นหน຋วยงาน
ราชการ༛฽ละการพัฒนาสถานี
อัดประจุเฟฟງา฿นหน຋วยงานราชการ 

- ฽นวทาง฽ละประ฼ดใน฿นการ
ปรับปรุ งรว มถึ งวิ ธี ก า ร ร຋ า ง
กฎหมาย༛กฎระ฼บียบ༛ขຌอบังคับ༛
฽ละหลัก฼กณฑຏต຋าง༛โ༛ทีไ฼กีไยวขຌอง
กับการส຋ง฼สริมการ฿ชຌยานยนตຏ
เฟฟງา฿นหน຋วยงานราชการ༛฽ละ
การพัฒนาสถานีอัดประจุเฟฟງา
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งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

ของหน຋วยงานราชการ༛฽ละ
วิธีการ฽กຌปຑญหา฿น฼รืไองขຌอจ้ากัด
ทางดຌานกฎหมายดังกล຋าว 

- ༛ขຌอ ฼สนอ฽นะ฽นวทางการ
จัดท้ามาตรฐานความปลอดภัย
฿นกรณีติดตัๅงสถานีหรือระบบ 

อัดประจุเฟฟງา฿นหน຋วยงานราชการ 
 

5. ฽ผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 

ผลผลิต/฾ครงการ/กิจกรรม : ฾ครงการพัฒนาระบบ
การท้างานรองรับรัฐบาลดิจิทัล 
ตัวชีๅวดั฼ชงิปริมาณ༛: มีระบบสารสน฼ทศทีไรองรับการ
ท้างานเดຌอย຋างมีประสิทธภิาพ༛อย຋างนຌอย༛1༛ระบบ 

 

กิจกรรม༛พัฒนาระบบการท้างานรองรับรฐับาลดิจิทัล 

༛༛༛༛༛༛༛༛ตัวชีๅวดั฼ชิงปรมิาณ: จ้านวนสิทธิการ฿ชຌงาน
ซอฟตຏ฽วรຏทีไรองรับการท้างานเดຌอย຋างมปีระสิทธิภาพ༛
อย຋างนຌอย༛1༛ระบบ 

0.5466 งบด้า฼นินงาน  

 

 

 

 

 

ด้า฼นินการ฽ลຌว฼สรใจ฿น
ป຃งบประมาณ༛(฾ครงการ
ป຃฼ดียว)༛ 

 

 

 

 

 

 

1 . ༛ ค຋ า ฼ ช຋ า พืๅ น ทีไ ติ ด ตัๅ ง ฽ ล ะ ดู ฽ ล รั ก ษ า ฼ ค รืไ อ ง
คอมพิว฼ตอรຏ฽ม຋ข຋าย༛Web Server ฽ละ༛Backup 

Site ของ༛สนพ.༛ 
ทีไมา/ความจ้า ฼ปຓน༛ : ค຋า ฼ช຋าพืๅนทีไส้ าหรับ༛Web 

Server ฼พืไอ฿หຌบริการ฼วใบเซตຏ༛สนพ.༛฽ก຋ประชาชน
ทัไวเป༛฽ละส้าหรับ༛Backup Site Server ฼พืไอส้ารอง
ขຌอมูลส้าคัญกรณี฼กิด฼หตุฉุก฼ฉินเม຋สามารถ฼ขຌา฿ชຌ
ระบบงานตามปกติเดຌ ༛฿นรูป฽บบ/฽นวทางของ༛
Infrastructure as a Service (IaaS) ซึไ ง ฼ปຓนการ฿ชຌ
฼ซิรຏฟ฼วอรຏคลาวดຏ฼สมือนพรຌอมระบบปฏิบัติการทีไ
ติดตัๅงเวຌ฼รียบรຌอย฽ลຌวบน฼ครืไอง฼สมือนทีไ฿หຌบริการ
ดังกล຋าว༛฼พืไอลดค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดซืๅอ฼ครืไอง฽ม຋ข຋าย༛
( Physical Server) พ รຌ อ ม ร ะ บ บ ป ฏิ บั ติ ก า ร ฽ ล ะ
ซอฟตຏ฽วรຏทีไ฼กีไยวขຌองของหน຋วยงาน༛รวมถึง฼พิไมความ
ยืดหยุ຋น฿นการท้างาน฽ละการรักษาความมัไนคง
ปลอดภัย฿หຌกับระบบ฿หຌมีประสิทธิภาพยิไงขึๅน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรับ
งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

฼พิไมความปลอดภัย฿หຌกับระบบ
฽ละ฼พิไมความยืดหยุ຋น฿นการ
ท้างาน 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

฽ผนงาน༛–༛ผลผลิต/฾ครงการ༛– กิจกรรม༛– ตัวชีๅวัด 
(ยก฼วຌน฽ผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 

2569 
งบรายจ຋าย 

ลักษณะการ
ด้า฼นินการ༛ ทีไมา/ความตຌองการ฾ครงการ 

สถานทีได้า฼นินการ/สถานภาพปຑจจุบัน 

(ณ༛วันจัดท้าค้าขอ) 
ผลสัมฤทธิ่ทีไคาดว຋าจะเดຌรบั 

จากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

2.༛การ฼พิไมประสิทธิภาพการท้างานดຌวย฾ปร฽กรม༛
Adobe Acrobat Pro ร ะ บ บ ฾ปร฽กรมประชุ ม
ทางเกล༛(zoom meeting) ฽ละ༛Canva Team  

ทีไมา/ความจ้า฼ปຓน༛: ฼พืไอ฼พิไมประสิทธิภาพการท้างาน
ของหน຋วยงาน༛฾ดยการ฿ชຌงาน฼ครืไองมือดิจิทัลมาช຋วย
฿หຌการสืไอสาร༛การท้างานร຋วมกัน༛฽ละการจัดการ
฼อกสาร฼ปຓนเปอย຋างรวด฼รใว฽ละมีประสิทธิภาพมากขึๅน 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน / 

มีความพรຌอม฿นการด้า฼นินการ฼มืไอเดຌรบั
งบประมาณ 

การท้างานมีประสิทธิภาพ฼พิไมขึๅน
จากการ฿ชຌงาน฾ปร฽กรม༛สนับสนุน
การด้า฼นินงานตามภารกิจ฽ละ
ส຋ง฼สริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของ฼จຌาหนຌาทีไ ༛฽ละ฼พืไอพัฒนา
ระบบสารสน฼ทศ฼พืไอรองรับการมุ຋ง
สู຋รัฐบาลดิจิทัล 

 

ค้าชีๅ฽จง༛:  ฿หຌ༛กรม/หน຋วยงาน༛ยกตัวอย຋าง฾ครงการ/กิจกรรม༛ทีไ฼ปຓนรายการส้าคญั༛โ༛ประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2569 ดังนีๅ 
1. ฿หຌยกตัวอย຋าง฾ครงการส้าคญั༛โ༛ทีไ฼หในควรน้า฼สนอ༛จ้านวน༛10-15 ฾ครงการ༛ 
2. ฾ครงการดังกล຋าวจะตຌอง฼ปຓน฾ครงการทีไมีความส้าคัญต຋อการพัฒนาประ฼ทศ༛สนับสนุนส຋ง฼สริมหรือพัฒนาความ฼ปຓนอยู຋ของประชาชน༛การ฽กຌเขปຑญหา ทีไ฼กิดขึๅน༛การ฼ตรียมการวาง฽ผน฼พืไอรองรับ

ปຑญหาทีไอาจ฼กิดขึๅน༛การปງองกันบรร฼ทาสาธารณภัย༛หรือการบริหารจัดการภัยพิบัติต຋าง༛โ༛(ภัยทีไกระทบต຋อทรัพยากรธรรมชาติ-ภัยทาง฼ศรษฐกิจ-ภัยทางสังคม-ภัยความมัไนคง)༛฼ปຓนตຌน༛฾ดย฼นຌน༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛
ความสอดคลຌองตามกลุ຋มภารกิจของกระทรวงนัๅน༛โ༛฼ปຓนหลัก༛เดຌ฽ก຋༛กระทรวงดຌานความมัไนคง༛กระทรวงดຌาน฼ศรษฐกิจ༛฽ละกระทรวงดຌานสังคม༛หรือ บูรณาการประสานการสนับสนุนกลุ຋มภารกิจ༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛༛
฿นมิติดຌานอืไนตามขอบ฼ขตหนຌาทีไ฽ละอ้านาจทีไ฼กีไยวขຌอง 

3. ส้าหรับหน຋วยงานอืไนทีไเม຋สังกัดกระทรวง฿หຌยกตัวอย຋าง฾ครงการตามภารกิจของหน຋วยงาน༛ 
4. ฿หຌ฼รียงลา้ดับ฾ครงการจากวง฼งินงบประมาณมากเปหานຌอย 
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5. ผลการ฼บิกจ຋าย฽ละผลการด้า฼นินงาน฿นป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2567-2568 

 

(฽บบ༛สว.69-03 (กรม/หน຋วยงาน)) 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ผลการ฼บิกจ຋าย฽ละผลการด้า฼นินงาน฿นป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2567-2568  

.................................................. 
ส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลงังำน 

........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

1. ภาพรวมผลการ฼บิกจ຋ายงบประมาณ༛ประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2568 

หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ประ฼ภทรายจ຋าย 
วง฼งินตาม༛พ.ร.บ. 

(1) 
วง฼งินหลัง฾อน฼ปลีไยน฽ปลง 

(2) 

ผลการ฼บิกจ຋าย ผลการ฿ชຌจ຋าย༛ 
จ้านวน 

(3) 
รຌอยละ 

(4)༛= (3)/(2)*100 

จ้านวน 

(5) 
รຌอยละ 

(6)༛= (5)/(2)*100 

รวม 181.0319 181.0319 94.3099 52.10 147.6924 81.58 
รายจ຋ายประจ้า 154.5841 154.5841 85.8322 55.52 127.0772 82.21 
รายจ຋ายลงทุน 26.4478 26.4478 8.4777 32.05 20.6151 77.95 

 

หมาย฼หตุ༛: ฿หຌ฿ชຌผลการ฼บิกจ຋าย༛ณ༛วันทีไ༛31 พฤษภาคม༛2568༛฽ละค้านวณรຌอยละจากวง฼งินงบประมาณหลัง฾อน฼ปลีไยน฽ปลง 
 

2. การกัน฼งินเวຌ฼บิก฼หลืไอมป຃༛ป຃งบประมาณ༛2567༛ 
หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ผลผลิต/฾ครงการ༛กิจกรรม 

งบประมาณป຃༛2567 

ค้าชีๅ฽จง ฼งินกันเวຌ฼บิก
฼หลืไอมป຃ ฼บิกจ຋าย รຌอยละ คง฼หลือ รຌอยละ 

รวม 31.9943 31.1303 97.30 0.8640 2.70  

1. ฾ครงการ༛: ฾ครงการศึกษา฽ละพัฒนา฽นวทาง฼พืไอสนับสนุน
พลังงานทด฽ทน 

6.3400 6.3400 100.00 0.0000 0.00  

กิจกรรม༛:༛ศึกษา฽ละพัฒนา฽นวทาง฼พืไอสนับสนุน
พลังงานทด฽ทน 

6.3400 6.3400 100.00 0.0000 0.00 ฼บิกจ຋าย฽ลຌว 

2. ฾ครงการ༛: ฾ครงการศึกษา฽ละพัฒนาการจัดท้าน฾ยบายดຌาน
พลังงาน 

9.1680 9.1680 100.00 0.0000 0.00  

กิจกรรม༛:༛ศึกษา฽ละพัฒนาการจดัท้าน฾ยบายดຌาน
พลังงาน 

9.1680 9.1680 100.00 0.0000 0.00 ฼บิกจ຋าย฽ลຌว 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ผลผลิต/฾ครงการ༛กิจกรรม 

งบประมาณป຃༛2567 

ค้าชีๅ฽จง ฼งินกันเวຌ฼บิก
฼หลืไอมป຃ ฼บิกจ຋าย รຌอยละ คง฼หลือ รຌอยละ 

3. ฾ครงการ༛: ฾ครงการศึกษา฽ละพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานระบบ
สมารຏทกริด 

6.7357 6.7357 100.00 0.0000 0.00  

กิจกรรม༛:༛ศึกษา฽ละพัฒนา฾ครงสรຌางพืๅนฐานระบบ
สมารຏทกริด 

6.7357 6.7357 100.00 0.0000 0.00 ฼บิกจ຋าย฽ลຌว 

4.༛ผลผลิต༛:༛ขຌอ฼สนอ฽นะน฾ยบาย༛฽ผน༛฽ละมาตรการ฼พืไอการ
บริหารจดัการดຌานพลังงาน 

9.7506 8.8866 91.14 0.8640 8.86  

༛กิจกรรม༛:༛ศึกษา༛วิ฼คราะหຏ༛฼สนอ฽นะยุทธศาสตรຏ༛
น฾ยบาย༛฽ผนงาน฽ละมาตรการดຌานพลังงาน 

8.8229 8.3309 94.42 0.4920 5.58 ค຋าจຌ างจัดงานรับฟຑ งความคิด ฼หในต຋อ༛ (ร຋ าง )༛
฽ผนปฏิบัติการดຌานพลังงาน༛พ.ศ.༛2568-2580༛
(฽ผนพลังงานชาติ)༛สา฼หตุทีไ฼บิกจ຋ายเม຋ทัน฼นืไองจาก
฽ผนปฏิบัติการดຌานพลังงาน༛พ.ศ.༛2568-2580༛ 
(฽ผนพลังงานชาติ )༛ อยู຋ระหว຋างทบทวน฽ละ
ปรับปรุง฽ผนย຋อยรายสาขา༛ซึไง฽ผนพัฒนาก้าลัง
ผลิตเฟฟງาของประ฼ทศเทย༛พ.ศ.༛2568-2580༛
(PDP ฉบับ฿หม຋)༛มีการพิจารณาปรับปรุง༛ส຋งผล฿หຌ
฼บิกจ຋ายล຋าชຌา 

กิจกรรม༛:༛พัฒนาปรับปรุงระบบสารสน฼ทศ 0.9277 0.5557 59.90 0.3720 40.10 1.༛ค຋าจຌางต຋ออายุลิขสิทธิ่฽ละบ้ารุงรักษาระบบการ
฼ชืไอม฾ยงขຌอมูล฽ละวิ฼คราะหຏขຌอมูล฼ชิงลึก༛คาดว຋า
จะ฼บิกจ຋าย฽ลຌว฼สรใจวันทีไ༛22༛ส.ค.༛68 

2.༛ค຋าจຌางต຋ออายุลิขสิทธิ่฽ละบ้ารุงรักษาอุปกรณຏ
ปງองกัน฽ละตรวจรับการบุกรุก༛(IPS) คาดว຋าจะ
฼บิกจ຋าย฽ลຌว฼สรใจวันทีไ༛9༛ก.ค.༛68 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

3. ผลการด้า฼นินงาน฿นป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2567-2568 ปຑญหาอุปสรรค༛฽ละ฽นวทาง฽กຌเข 

 

3.1 ผลส้า฼รใจ฽ละประ฾ยชนຏทีไเดຌรับจากการด้า฼นิน฾ครงการ฿นป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2567-2568 

หน่วย :  ลา้นบาท (ทศนยิม 4 ต าแหน่ง) 
ล้าดับ ชืไอ༛฾ครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พืๅนทีได้า฼นินการ ผลส้า฼รใจ฽ละประ฾ยชนຏทีไเดຌรับจากการด้า฼นิน฾ครงการ 
ป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2567 

1. ฾ครงการสนับสนุนการบริหาร฽ผนการขับ฼คลืไอนการ
ด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทย 

4.2124 ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผน
พลังงาน 

1.༛ผลการรวบรวม฽ละติดตามความกຌาวหนຌา฽ละขับ฼คลืไอนการดา้฼นินงานของหน຋วยงาน
ทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌ฼ปຓนเปตามกรอบ฽ละ฼ปງาหมายของ฽ผนการขับ฼คลืไอนการด้า฼นินงาน
ดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทยระยะปานกลาง༛ 

2.༛ผลการรวบรวม฽ละติดตามความกຌาวหนຌาการด้า฼นินงานของหน຋วยงานหรือผูຌมีส຋วนเดຌ
ส຋วน฼สียอืไน༛โ༛ภาย฿นประ฼ทศเทยทีไมีส຋วน฼กีไยวขຌองกับดຌานสมารຏทกริด༛ 

3.༛ผลการพัฒนากระบวนการ/ระบบ༛ติดตามการด้า฼นินงานตาม฽ผนการขับ฼คลืไอนฯ༛
ระยะปานกลาง༛ 

4.༛ผลการจัดท้าขຌอ฼สนอ฽นะทีไ฼กีไยวขຌองกับการด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริด༛ตาม฽ผนการ
ขับ฼คลืไอนฯ༛ระยะปานกลาง༛฼พืไอ฿ชຌ฼ปຓน฽นวทาง฿นการขับ฼คลืไอนการด้า฼นินงาน  
ดຌานสมารຏทกริดของหน຋วยงานต຋าง༛โ༛ 

5.༛ผลการดู฽ล฽ละบริหารช຋องทางส้าหรับการ฼ผย฽พร຋ขຌอมูลดຌานสมารຏทกริดสู຋ภาคประชาชน༛
฼ช຋น༛www.thai-smartgrid.com , Facebook: thai-smartgrid ฼ปຓนตຌน༛รวมถึงปรับปรุง
ขຌอมูลการด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริดของประ฼ทศเทย฿หຌสอดคลຌองกับสถานการณຏ
ปຑจจุบัน 

6.༛รายงานประจ้าป຃การด้า฼นินงานตาม฽ผนการขับ฼คลืไอนการด้า฼นินงานดຌานสมารຏทกริด 
ของประ฼ทศเทย༛ 

2. ฾ครงการศึกษาความ฼ปຓนเปเดຌ฽ละการส຋ง฼สริมธุรกิจ
ผูຌรวบรวม฾หลดภาค฼อกชน฿น฼ชิงพาณิชยຏ༛รวมถึง
การรวบรวม฽หล຋งพลังงานกระจายศูนยຏประ฼ภท 

ยานยนตຏเฟฟງา༛ทีไ฼หมาะสมกับบริบทของประ฼ทศเทย༛
(DR and EV Load Aggregator) 

8.7713 ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผน
พลังงาน 

1.༛ผลการทบทวน฾ครงสรຌาง฽ละรูป฽บบการด้า฼นินธุรกิจการรวบรวม฾หลดทีไมี฿นปຑจจุบัน 
ทัๅง฿นประ฼ทศ฽ละต຋างประ฼ทศ༛ 

2.༛ผลการวิ฼คราะหຏ฽นวทางส้าหรับการพัฒนาธุรกิจการรวบรวม฾หลดของภาค฼อกชน
฼พืไอรวบรวม฾หลดเฟฟງาของผูຌ฿ชຌเฟฟງาประ฼ภทต຋าง༛โ༛฿นบริบทของประ฼ทศเทย༛
ประกอบดຌวย༛ 
-༛฽นวทาง฿นการด้า฼นินธุรกิจการรวบรวม฾หลดของผูຌ฿ชຌเฟฟງาประ฼ภทต຋าง༛โ༛ 
-༛฽นวทาง฿นการท้างานร຋วมกันระหว຋างผูຌรวบรวม฾หลดเฟฟງา฿นระดับต຋าง༛โ༛฽ละ
ผูຌดู฽ลระบบเฟฟງา༛ 

-༛ความ฼ปຓนเปเดຌของการพัฒนาธุรกิจการรวบรวม฾หลดเฟฟງา฾ดยภาค฼อกชน 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ล้าดับ ชืไอ༛฾ครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พืๅนทีได้า฼นินการ ผลส้า฼รใจ฽ละประ฾ยชนຏทีไเดຌรับจากการด้า฼นิน฾ครงการ 
-༛ปຑญหา༛อุปสรรค༛฽ละวิ฼คราะหຏช຋องว຋าง฿นการพัฒนาธุรกิจผูຌรวบรวม฾หลดเฟฟງา฿น

ประ฼ทศเทย༛ 
3.༛ผลการวิ฼คราะหຏ฽นวทางส้าหรับการพัฒนาธุรกิจการรวบรวม฾หลดของ฽หล຋งพลังงาน

กระจายศูนยຏประ฼ภทยานยนตຏเฟฟງาทีไมี฽นว฾นຌมการ฿ชຌงานอย຋าง฽พร຋หลาย฿นอนาคต༛
ประกอบดຌวย༛ 
-༛การทบทวน฼ทค฾น฾ลยีการรวบรวม฾หลดยานยนตຏเฟฟງา༛ครอบคลุม༛ทัๅงส้าหรับการ

อัดประจุส຋วนบุคคล༛฽ละการอัดประจุสาธารณะ༛ทัๅงรูป฽บบของการอัดประจุ฽บบ
฼รใว฽ละ฽บบชຌา༛ 

-༛฽นวทาง฽ละรูป฽บบธุรกิจ฿นการรวบรวม฾หลดจากการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛ 
-༛รูป฽บบ฽ละ฽นวทางทีไ฼หมาะสม฿นการน้า฽หล຋งพลังงานกระจายศูนยຏจากยานยนตຏ

เฟฟງา༛มาทด฽ทนผลิตภัณฑຏ฿นระบบเฟฟງา༛ 
-༛ความ฼ปຓนเปเดຌของการพัฒนาธุรกิจการรวบรวม฾หลดยานยนตຏเฟฟງา฿นประ฼ทศเทย༛ 
-༛ปຑญหา༛อุปสรรค༛฽ละวิ฼คราะหຏช຋องว຋าง฿นการพัฒนาธุรกิจผูຌรวบรวม฾หลดยานยนตຏ

เฟฟງา฿นประ฼ทศเทย༛ 
-༛การศึกษาผลประ฾ยชนຏของผูຌมีส຋วน฼กีไยวขຌองกับ฾ครงข຋ายเฟฟງา฽ละยานยนตຏเฟฟງา 

ทีไจะเดຌรับจากการพัฒนาธุรกิจผูຌรวบรวม฾หลดยานยนตຏเฟฟງา฿นประ฼ทศเทย༛ 
4.༛ผลการศึกษา฽นวทางการด้า฼นินงานร຋วมกันระหว຋างหน຋วยงานการเฟฟງา฽ละกลุ຋มธุรกิจ 

ผูຌรวบรวม฾หลดภาค฼อกชน༛ 
5.༛ผลการวิ฼คราะหຏการด้า฼นินงานของผูຌรวบรวม฾หลด༛ภาย฿ตຌ฾ครงการน้าร຋องการตอบสนอง

ดຌาน฾หลดของประ฼ทศเทย༛ป຃༛2565༛๜༛2566 

6.༛ขຌอ฼สนอ฽นะ฽นวทาง฿นการพัฒนา฽ละการด้า฼นินธุรกิจการรวบรวม฾หลดยานยนตຏ
เฟฟງา༛ทีไ฼หมาะสมกับบริบทของประ฼ทศเทย༛฽ละขຌอ฼สนอ฽นะการ฼ตรียมความ
พรຌอม฼พืไอรองรับผูຌรวบรวม฾หลดภาค฼อกชน฿น฼ชิงพาณิชยຏทัๅงดຌานน฾ยบาย༛ดຌานก้ากับ
ดู฽ล༛฽ละดຌานการบริหารการรับซืๅอการตอบสนองดຌาน฾หลดทีไ฼หมาะสมกับบริบทของ
ประ฼ทศเทย 

3. ฾ครงการศึกษาความ฼หมาะสม฽ละความ฼ปຓนเปเดຌ฿น
การ฿ชຌอัตราค຋ าเฟฟງ า฽บบพลวัต༛(Dynamic Pricing)  

฼พืไอการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา 

9.4957 ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผน
พลังงาน 

1.༛ผลการทบทวน฾ครงสรຌางราคาค຋าเฟฟງา฼พืไอการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງาทีไมีการ฿ชຌงาน
อยู຋฿นปຑจจุบันทัๅง฿นประ฼ทศ฽ละต຋างประ฼ทศ༛ 

2.༛ผลการศึกษารูป฽บบ฽ละมาตรการการ฿ชຌอัตราค຋าเฟฟງา฽บบพลวัต༛(Dynamic Pricing) 

฼พืไอการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛ 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ล้าดับ ชืไอ༛฾ครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พืๅนทีได้า฼นินการ ผลส้า฼รใจ฽ละประ฾ยชนຏทีไเดຌรับจากการด้า฼นิน฾ครงการ 
3.༛ผลการวิ฼คราะหຏผลกระทบ༛฿นการ฿ชຌอัตราค຋าเฟฟງา฽บบพลวัต༛(Dynamic Pricing)  

฼พืไอการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา฾ดย฼ฉพาะ༛ซึไงจะครอบคลุมทัๅงส้าหรับการอัดประจุ
ส຋วนบุคคล༛฼ช຋น༛ภาย฿นทีไพักอาศัย༛ตลอดจนการอัดประจุสาธารณะ༛฼ช຋น༛สถานีอัดประจุ
ยานยนตຏเฟฟງา༛ 

4.༛ผลการวิ฼คราะหຏประ฾ยชนຏทีไจะเดຌรับจากการปรับ฿ชຌอัตราค຋าเฟฟງา฽บบพลวัต༛
(Dynamic Pricing) ฿นการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛ต຋อทัๅง฾ครงข຋ายเฟฟງาผูຌ฿ชຌเฟฟງา༛
฽ละผูຌ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງา༛ 

4. 

 

 

฾ครงการระบบติดตาม฽ละประ฼มินผลการด้า฼นินงาน
ภาย฿ตຌ฽ผนปฏิบัติการดຌานพลังงาน༛พ.ศ.༛2566 - 2580  
(฽ผนพลังงานชาติ):༛ระยะทีไ༛1 

6.2831 ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผน
พลังงาน 

มีระบบติดตาม฽ละประ฼มินผลการด้า฼นินงานภาย฿ตຌ฽ผนปฏิบัติการดຌานพลังงาน༛  
พ.ศ.༛2566༛-༛2580༛(฽ผนพลังงานชาติ)༛฼พืไอ฿ชຌ฿นการติดตาม฽ละประ฼มินผลการ
ด้า฼นินงานภาย฿ตຌ฽ผนพลังงานชาติ༛฽ละประ฼มินผลกระทบดຌานสิไง฽วดลຌอม༛สังคม༛ 
฽ละ฼ศรษฐกิจจากการด้า฼นินการภาย฿ตຌ฽ผนพลังงานชาติ 

5. 

 

 

฾ครงการศึกษา฽ละพัฒนา฽บบจ้าลองดຌานพลังงาน
สาขาขนส຋ง฼พืไอรองรับการ฼ปลีไยน฽ปลง฾ครงสรຌาง
พืๅนฐานดຌานพลังงานทีไสอดคลຌองกับ฼ทค฾น฾ลยีดຌาน
พลังงาน฿นอนาคต 

11.4962 ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผน
พลังงาน 

1.༛฽บบจ้าลองดຌานพลังงานสาขาขนส຋งของประ฼ทศ฿นระดับผูຌ฿ชຌ༛(End-used หรือ༛
Bottom-up Model) รวมทัๅง༛สมมติฐาน฽ละการจัดท้าค຋าพยากรณຏความตຌองการ
พลังงานระยะยาวของประ฼ทศ฿นสาขาขนส຋ง༛กรณีปกติ༛(Business-as-usual : BAU) 

฽ละกรณีสมมติฐาน༛(Scenario) รวมอย຋างนຌอย༛4༛กรณี༛พรຌอมสรุปผลค຋าพยากรณຏ 
฿นกรณีต຋างโ༛ 

2.༛ขຌอ฼สนอ฽นะ฽นวทาง฼ชิงน฾ยบาย/฼ทค฾น฾ลยี/นวัตกรรม/มาตรการดຌานพลังงาน  
฿นการพัฒนาประสิทธิภาพการ฿ชຌพลังงาน฽ละ/หรือลดการปล຋อยกຍาซ฼รือนกระจก 
฿นสาขาขนส຋ง༛฼พืไอสนับสนุน฼ปງาหมายของ฽ผน฽ละน฾ยบายดຌานพลังงาน฽ละ
฼ปງาหมายการลดกຍาซ฼รือนกระจกของประ฼ทศเทย༛รวมถึงขຌอ฼สนอ฽นะ฽นวทางการ
พัฒนาการจัด฼กใบขຌอมูลส้าหรับ฿ชຌ฿นการพัฒนา฽ละจัดท้า฽บบจ้าลองดຌานพลังงาน
สาขาขนส຋ง฿นอนาคต༛ 

ป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2568 
1. ฾ครงการศึกษาน฾ยบายการส຋ง฼สริมการ฿ชຌงานระบบ

กัก฼กใบพลังงาน฿นภาคธุรกิจเฟฟງา ฼พืไอรองรับการ
฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงาน 

7.9730 ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผน
พลังงาน 

1.༛฼กิดรูป฽บบธุรกิจการลงทุน฽ละการจัดหาระบบกัก฼กใบพลังงานประ฼ภท฽บต฼ตอรีไ༛
(BESS) ฿นระดับ༛Grid Scale มา฿ชຌงาน฼ปຓน฽หล຋งทรัพยากร฿นระบบเฟฟງา༛฼พืไอช຋วย
฼พิไมความยืดหยุ຋น฽ละประสิทธิภาพ฿นการบริหารจัดการระบบเฟฟງา༛ซึไงจะช຋วยลด
หรือชะลอ฽ผนการก຋อสรຌาง฾รงเฟฟງา฿หม຋༛รวมถึงระบบส຋ง฽ละระบบจ้าหน຋ายเดຌ฿น
อนาคต༛สอดคลຌองกับน฾ยบายการจัดหาพลังงานเฟฟງาตาม฽ผนพัฒนาก้าลังการผลิต
เฟฟງาของประ฼ทศ༛ 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ล าดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ด าเนินการ ผลส าเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ 
2. เกิดโอกาสในการลงทุนและการจัดหา BESS ในระดับผู้ใช้ไฟฟ้า (End User หรือ Behind 

the Meter) ที่เหมาะสม ส าหรับน ามาใช้งานเป็นแหล่งพลังงาน แบบกระจายศูนย์
ร่วมกับระบบไฟฟ้าหลักเพื่อเพิ่มความยืดหยุ่นและประสิทธิภาพให้กับระบบไฟฟ้า 

3. ช่วยเพิ่มสัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน ซึ่งช่วยลดปริมาณการ
ปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของประเทศ และเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยตอบสนองตามนโยบาย
ความเป็นกลางทางคาร์บอนของประเทศ 

2. โครงการพัฒนาแนวทางการเช่ือมต่อข้อมูลการอัดประจุ
ยานยนต์ไฟฟ้า 

12.2628 ส านักงานนโยบายและแผน
พลังงาน 

1. สามารถเช่ือมโยงข้อมูลการอัดประจุไฟฟ้าของยานยนต์ไฟฟ้าจากอุปกรณ์ (Electric 

Vehicle Supply Equipment :EVSE) สู่ระบบไฟฟ้า 
2. เกิดการใช้งานอุปกรณ์ EVSE ที่มีมาตรฐานในการเชื่อมโยงข้อมูล 

3. เกิดการน าส่งข้อมูลการอัดประจุไฟฟ้าอย่างต่อเนื่อง  

4. ระบบโครงข่ายไฟฟ้ามีความพร้อมรองรับการเติบโตของการใช้ยานยนต์ไฟฟ้าและ
การอัดประจุไฟฟ้า 

3. โครงการศึกษาแนวทางการบริหารจัดการข้อมูลด้านไฟฟ้า
ของประเทศไทย เพื่อใช้ในการจัดท าค่าพยากรณ์
ความต้องการไฟฟ้าระยะยาว 

10.6304 ส านักงานนโยบายและแผน
พลังงาน 

1. มีข้อมูลด้านไฟฟ้า รวมถึงข้อมูลการผลิตและการใช้ไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน  
เพื่อน าข้อมูลไปประกอบการจัดท าค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าระยะยาวและ
สามารถน าไปประกอบการจัดท าแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า อีกทั้งใช้ประกอบการ
จัดท าแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกและสามารถน าข้อมูล
ดังกล่าวมาประกอบการออกแบบ วางแผน เสนอแนะนโยบายและแผนด้านพลังงานของ
ประเทศ รวมถึงสามารถน าข้อมูลไปใช้เพื่อสนับสนุนการออกมาตรการเกี่ยวกับการ
เพิ่มการใช้พลังงานทดแทนท่ีผลิตภายในประเทศ 

2. มีการบูรณาการการท างานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลด้านไฟฟ้า เพื่อสามารถ
น าไปใช้พัฒนาต่อยอดไปสู่การเช่ือมโยงอย่างเป็นระบบระหว่างหน่วยงานในส่วนของ
ข้อมูลด้านไฟฟ้าของประเทศในอนาคต 

4. โครงการศึกษาแนวทางการปรับปรุงและจัดท านโยบาย
การก าหนดโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้าของประเทศไทย  
ปี 2569 - 2573 

7.2432 ส านักงานนโยบายและแผน
พลังงาน 

 

 

สามารถน านโยบายการก าหนดโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้าของประเทศ ปี 2569 - 2573 

ไปใช้ในการประกาศหลักเกณฑ์การก าหนดโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้า ซึ่งมีการสะท้อน
ต้นทุนที่แท้จริงสอดคล้องกับบริบทของประเทศที่เปลี่ยนแปลงไปและเป็นธรรมกับ 
ทั้งผู้ให้บริการกิจการไฟฟ้าและผู้ใช้ไฟฟ้า ก่อให้เกิดการใช้ไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพ 

           ค าชี้แจง : ให้หน่วยรับงบประมาณยกตัวอย่างการด าเนินโครงการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และเห็นว่าเป็นโครงการส าคญัทีค่วรน าเสนอ  
  



 

สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

3.2 ปຑญหา༛อุปสรรค༛฽ละ฽นวทาง฽กຌเข༛(ขຌอมูลป຃งบประมาณ༛2567-2568) 
 

ล้าดับ ปຑญหา-อุปสรรค ฽นวทาง฽กຌเข 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2 

1. ดຌานการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

1)༛การวาง฽ผน฽ละจัดท้างบประมาณ 

༛༛༛ การ฼ชืไอม฾ยงค຋า฼ปງาหมาย฽ละตัวชีๅวัดการ฿หຌบริการกระทรวง/หน຋วยงาน༛  
กับ฼ปງาหมาย฼ชิงยุทธศาสตรຏตามยุทธศาสตรຏการจัดสรรงบประมาณ฽ละค຋า฼ปງาหมาย
ของ฽ผน฽ม຋บทย຋อย༛฼นืไองจากภารกิจงานทีไ༛สนพ.༛ด้า฼นินการสามารถ฼ชืไอม฾ยง 
ค຋า฼ปງาหมายเดຌมากกว຋า༛1༛฼ปງาหมาย༛฿นขณะทีไการ฼ชืไอม฾ยงค຋า฼ปງาหมาย฿นระบบ
ก้าหนด฿หຌ฼ลือกเดຌ฼พียง༛1༛ค຋า฼ปງาหมาย฼ท຋านัๅน 

 

2)༛การบริหารงบประมาณ 

การก຋อหนีๅผูกพัน/การบริหารสัญญา฽ละการ฼บิกจ຋ายงบประมาณล຋าชຌากว຋า฽ผน 
ทีไก้าหนด 

 

 

 

 

 

 

2. ดຌานการด้า฼นินงาน 

ภารกิจงานของ༛สนพ.༛฼ปຓนการ฼สนอ฽นะน฾ยบาย฽ละ฽ผนดຌานพลังงานของประ฼ทศ༛
มีหน຋วยงาน฽ละผูຌมีส຋วนเดຌส຋วน฼สยีทีไหลายภาคส຋วนทีไ฼กีไยวขຌอง฿นการด้า฼นินงาน༛ตลอดจน
มีปຑจจัยหลายดຌานทีไเม຋อาจควบคุมเดຌอันส຋งผลกระทบต຋อการด้า฼นินงาน฿หຌบรรลุ฼ปງาหมาย
ตามระยะ฼วลาทีไก้าหนด  

 

 

สนพ.༛฽ละหน຋วยงานระดับกระทรวงทีไ฼กีไยวขຌองประชุมหารือ฼พืไอด้า฼นินการทบทวน
ผลสัมฤทธิ่หรือประ฾ยชนຏทีไคาดว຋าจะเดຌรับจากการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ༛฼ปງาหมายการ฿หຌบริการ༛
ผลผลิต/฾ครงการ༛฽ละตัวชีๅวัดผลส้า฼รใจ༛ของหน຋วยรับงบประมาณ༛฼พืไอประกอบการจัดท้า
งบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2569༛฿หຌมีความสอดคลຌองกับค຋า฼ปງาหมาย฽ละ
ตัวชีๅวัดของยุทธศาสตรຏ฿น฽ต຋ละระดับ 

 

 

สนพ.༛เดຌ฼ร຋งด้า฼นินการผูกพันงบประมาณ฿หຌ฽ลຌว฼สรใจภาย฿นเตรมาสทีไ༛1༛ของป຃งบประมาณ༛ 
฼พืไอ฼ร຋งรัด฿หຌการ฼บิกจ຋ายงบประมาณ฼ปຓนเปตาม฽ผนการ฼บิกจ຋ายงบประมาณ༛มุ຋ง฼นຌน฿หຌมีการ฿ชຌ
จ຋าย฼งินงบประมาณ฽ละการบริหารสัญญา฿หຌ฼กิดประสิทธิภาพสูงสุด༛฾ดยมีการติดตามผลการ
จัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณของหน຋วยงาน฼ปຓนประจ้าทุก฼ดือนผ຋านคณะท้างาน
ขับ฼คลืไอน฽ละ฼ร຋งรัดการด้า฼นินงาน฽ละการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณของส้านักงานปลัดกระทรวง
พลังงาน༛฽ละการประชุมผูຌบริหารของ༛สนพ.༛฼พืไอ฿หຌทราบถึงปຑญหารวมทัๅง฽นวทางการ฽กຌเข༛ 
฿หຌสามารถ฼บิกจ຋ายงบประมาณ฿หຌ฼ปຓนเปตาม฽ผนการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

 

 
สนพ.༛ขับ฼คลืไอนภารกิจ฿นการ฼สนอ฽นะน฾ยบาย฽ละ฽ผนดຌานพลังงาน༛฾ดยวิ฼คราะหຏ฽ละ

พิจารณาผลกระทบทีไอาจจะ฼กิดขึๅนจากการด้า฼นินงานอย຋างรอบคอบ༛รวมทัๅงคาดการสถานการณຏ༛
฽ละปຑญหาทีไอาจจะ฼กิดขึๅน༛฼พืไอจัด฼ตรียม฽นวทาง฽กຌเข฽ละปรับ฼ปลีไยนกลยุทธຏ฿นการด้า฼นินงาน
฿หຌบรรลุตาม฼ปງาหมายทีไก้าหนด 

....... ฯลฯ ฯลฯ 
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6. การด้า฼นินการตามขຌอสัง฼กตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา 
ร຋างพระราชบัญญัติงบประมาณ༛รายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2568 วฒุิสภา༛ 

 

(฽บบ༛สว.69-04 (กรม/หน຋วยงาน)) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค้าชีๅ฽จง༛: ฿หຌหน຋วยงานจัดท้าขຌอมูลรายนามผูຌชีๅ฽จง༛-༛วิสัยทัศนຏ༛พันธกิจ༛฽ละ฾ครงสรຌางหน຋วยงาน༛༛
–༛ขຌอมูลตาม฽บบฟอรຏม༛สว.༛69-01 ถึง༛สว.༛69-04 (กรม/หน຋วยงาน)༛฽ลຌวจัดท้า฼ล຋ม฼อกสาร฼รียงตาม
สารบัญล้าดับ༛1-6 ฾ดยมี฿บชืไอ฼รืไองขัๅนก຋อนถึง฼นืๅอหาขຌอมูลของ฽ต຋ละล้าดับ༛พรຌอมจัดท้า฼ปຓนเฟลຏ฼ล຋ม
฼อกสารอิ฼ลใกทรอนิกสຏทีไ฼ขຌาถึงเดຌดຌวย QR CODE บนหนຌาปก฼ล຋ม฼อกสาร༛ตามรูป฽บบขຌางตຌน 
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สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน) 

การด้า฼นินการตามขຌอสัง฼กตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา 

ร຋างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2568 วุฒิสภา 
.................................................. 

 

ส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน 

 

ประ฼ดในขຌอสัง฼กต การด้า฼นินการ 

1.༛ควรทบทวน฽ผนการพัฒนาการผลิตก้าลังเฟฟງา 
฾ดย฼พิไมสัดส຋วนการผลิตเฟฟງา฿หຌมากขึๅน༛฼นืไองจาก฽ผน
ดังกล຋าวมี฽นวทางปรับลดสัดส຋วนก้าลังการผลิตเฟฟງา༛ 
ซึไงจะท้า฿หຌสัดส຋วนการผลิตของการเฟฟງาฝຆายผลิต฽ห຋ง
ประ฼ทศเทยมีขนาด฼ลใกลง༛฽ต຋฿หຌภาค฼อกชน฼ขຌามาผลิต
เฟฟງา฽ทนจะส຋งผลกระทบต຋อความมัไนคงดຌานพลังงาน
ของประ฼ทศ༛฽ละถือ฼ปຓนการ฼พิไมหรือผลักภาระค຋า฿ชຌจ຋าย
฿หຌกับประชาชน฿นอนาคตมากขึๅน 

฿นการด้า฼นินการจัดท้าร຋าง฽ผน༛PDP2024༛พน.༛฿หຌความส้าคัญ฿นหลักการ༛3༛ดຌาน༛ดังนีๅ 
1. ฼นຌนความมัไนคงของระบบเฟฟງาของประ฼ทศ༛(Security) ฼พืไอ฿หຌมีความมัไนคงครอบคลุมทัๅงระบบผลิตเฟฟງา༛ 

ระบบส຋งเฟฟງา༛฽ละความมัไนคงรายพืๅนทีไ༛ค้านึงถึงผูຌ฿ชຌเฟฟງานอกระบบทีไมีการผลิตเฟฟງา฿ชຌ฼อง฼พืไอ฿หຌระบบผลิตเฟฟງา
มีความยืดหยุ຋น฼พียงพอต຋อการรองรับการ฼ปลีไยนผ຋านดຌานพลังงาน༛(Energy Transition) พิจารณาจัดสรรปริมาณ
฾รงเฟฟງา฾ดยพิจารณาความมัไนคงรายภูมิภาค༛ความสามารถ฿นการจัดหา฼ชืๅอ฼พลิง༛รวมถึงการน้า฽หล຋งพลังงานเฟฟງา
฽บบกระจายศูนยຏ༛(Distributed Energy Resource: DER) ฼ขຌามาบริหารจัดการร຋วมกับระบบเฟฟງาของประ฼ทศ༛  
น้าหลักการวาง฽ผน฼ชิงความน຋าจะ฼ปຓน༛เดຌ฽ก຋༛ดัชนี฾อกาส฼กิดเฟฟງาดับ༛ (Loss of Load Expectation: LOLE)  
มา฿ชຌ฼ปຓน฼กณฑຏความมัไนคง฿นการวาง฽ผน༛PDP 

2. ตຌนทุนค຋าเฟฟງาอยู຋฿นระดับทีไ฼หมาะสม༛ (Economy) อัตราค຋าเฟฟງามี฼สถียรภาพสะทຌอนตຌนทุนทีไ฽ทຌจริง
ประชาชนเม຋฽บกรับภาระอย຋างเม຋฼ปຓนธรรม༛฽ละเม຋฼ปຓนอุปสรรคต຋อการพัฒนาประ฼ทศ฿นระยะยาว 

3. ลดผลกระทบดຌานสิไง฽วดลຌอม༛(Ecology) จ้ากัดปริมาณการปลดปล຋อยกຍาซคารຏบอนเดออกเซดຏ฿หຌสอดคลຌอง
ตาม฼ปງาหมาย฽ผนพลังงานชาติ༛฽ละ฼ปງาหมายการปลดปล຋อยกຍาซ฼รือนกระจก฿นระยะยาวของประ฼ทศ༛(Thailand’s 
Long-Term༛Low Greenhouse Gas Emission Development Strategy: LT-LEDS) ตามน฾ยบายความ฼ปຓนกลาง
ทางคารຏบอน༛(Carbon Neutrality) ฽ละการปล຋อยกຍาซ฼รือนกระจกสุทธิ฼ปຓนศูนยຏ༛(Net Zero Emission) ฾ดยการ
สนับสนุนการผลิตเฟฟງาจากพลังงานทด฽ทน฽ละการ฼พิไมประสิทธิภาพ฿นระบบเฟฟງา༛(Efficiency) ทัๅงดຌานการผลิต
เฟฟງา฽ละดຌานการ฿ชຌเฟฟງา༛฾ดยมีการน้า฼ทค฾น฾ลยีระบบ฾ครงข຋ายเฟฟງาสมารຏทกริดมา฿ชຌอย຋าง฼ตใมทีไ 
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สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน) 

ประ฼ดในขຌอสัง฼กต การด้า฼นินการ 

ทัๅงนีๅ༛฿นการจัดท้าร຋าง฽ผน༛PDP2024༛เดຌวาง฽ผน฾ดยพิจารณาความมัไนคงของระบบเฟฟງา༛ผ຋านการจัดหาเฟฟງาทัๅงจาก
ภาครัฐ฽ละ฼อกชน༛฿นการสัไงการ฼ดิน฼ครืไอง฾รงเฟฟງาเม຋ว຋าจะ฼ปຓน฾รงเฟฟງาของ༛กฟผ.༛หรือ฾รงเฟฟງาของ฼อกชนทัๅง฿น
ประ฼ทศ฽ละต຋างประ฼ทศนัๅน༛จะมีศูนยຏควบคุมระบบเฟฟງา༛(System༛Operator:༛SO)༛฼ปຓนผูຌท้าหนຌาทีไวาง฽ผนสัไงการ
฼ดิน฼ครืไอง฾รงเฟฟງาอย຋างมีประสิทธิภาพ༛฼พืไอ฿หຌระบบเฟฟງาของประ฼ทศเทยมีความมัไนคง༛฼ชืไอถือเดຌ༛฽ละมีคุณภาพ༛ 
ดຌวยตຌนทุนทีไ฼หมาะสม฿นการจ้าหน຋ายเฟฟງา༛฾ดยเม຋ว຋าจะมีการจัดหาเฟฟງามาจาก฾รงเฟฟງาของ༛กฟผ .༛หรือ฼อกชน༛ 
กใอยู຋ภาย฿ตຌการสัไง฼ดิน฼ครืไองของ༛SO༛ซึไง฼ปຓนรัฐวิสาหกิจ฽ละ฼ปຓนหน຋วยงาน฼ดียวทีไเดຌรับ฿บอนุญาตประกอบกิจการระบบ
ส຋งเฟฟງา฽ละกิจการควบคุมระบบเฟฟງาตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน༛พ.ศ.༛2550༛(พ.ร.บ.༛ประกอบ
กิจการพลังงาน)༛ภาย฿ตຌการก้ากับดู฽ลของคณะกรรมการก้ากับกิจการพลังงานตาม༛พ.ร.บ.༛ประกอบกิจการพลังงาน༛
฽ละ฿นดຌานความมัไนคงของระบบเฟฟງาเม຋เดຌขึๅนอยู຋กับระบบผลิตเฟฟງา฼พียงอย຋าง฼ดียว༛฽ต຋จะรวมถึงระบบส຋ง฽ละระบบ
จ้าหน຋ายเฟฟງาดຌวย฼ช຋นกัน༛ซึไงการเฟฟງาทัๅง༛3༛฽ห຋ง༛เดຌ฽ก຋༛กฟผ.༛กฟน.༛กฟภ.༛จะมีหนຌาทีไ฿นการดู฽ล฽ละพัฒนาระบบเฟฟງา
ดังกล຋าว༛฿หຌมีความมัไนคง༛ยืดหยุ຋น༛฽ละมีความ฼ชืไอถือเดຌ༛รองรับการจัดหาเฟฟງา฽ละรูป฽บบการผลิตเฟฟງาทีไ฼ปลีไยนเปเดຌ༛
฾ดย฼ฉพาะการ฼ปลีไยน฽ปลงของระบบเฟฟງาทีไจะมี฾รงเฟฟງาพลังงานหมุน฼วียน฼ขຌามา฿นระบบเฟฟງามากยิไงขึๅน༛นอกจากนีๅ
฾ครงสรຌางราคาค຋าเฟฟງามีการจัดท้า฿หຌสอดคลຌองกับตຌนทุน฼งินลงทุนก຋อสรຌาง฾รงเฟฟງา฽ละตຌนทุน฼ชืๅอ฼พลิงทีไ฿ชຌ฿นการ
ผลิตเฟฟງาอยู຋฽ลຌว༛฾ดยสัดส຋วนความ฼ปຓน฼จຌาของเม຋เดຌส຋งผลกระทบ฿หຌราคาค຋าเฟฟງาสูงขึๅนหรือตไ้าลง༛ทัๅงนีๅ༛฿นส຋วนของ
฼งินลงทุนก຋อสรຌาง฾รงเฟฟງาจะขึๅนกับตຌนทุน฼ทค฾น฾ลยี༛ณ༛ขณะนัๅน༛โ༛ทีไอาจจะมีการจัดหา฾ดย༛กฟผ.༛หรืออาจมีการ
จัดหา฾ดยผูຌผลิตเฟฟງา฼อกชน༛กใจะมีการส຋งผ຋านตຌนทุน฿นส຋วนของการก຋อสรຌาง฾รงเฟฟງาเปยังค຋าเฟฟງา฼ช຋น฼ดียวกัน༛
ส้าหรับ฿นส຋วนของตຌนทุน฼ชืๅอ฼พลิงมีการควบคุมล้าดับการผลิตเฟฟງาตามตຌนทุน฼ชืๅอ฼พลิง ༛(Merit༛Order)༛฾ดยการ 

สัไงการของ༛SO༛ของ༛กฟผ.༛ภาย฿ตຌการก้ากับดู฽ลของคณะกรรมการก้ากับกิจการ 

หากพิจารณา฼ปรียบ฼ทียบสัดส຋วนก้าลังผลิตเฟฟງาของ༛กฟผ.༛ตาม฽ผน༛PDP2018༛ฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ༛1 ฽ละร຋าง
฽ผน༛PDP2024 (ฉบับรับฟຑงความคิด฼หใน)༛นัๅน༛จะพบว຋า༛ตาม฽ผน༛PDP2018༛ฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ༛1 ณ༛ป຃༛2580༛กฟผ.༛
มีก้าลังผลิตรวม༛18,614༛฼มกะวัตตຏ༛฽ละตามร຋าง฽ผน༛PDP2024 (ฉบับรับฟຑงความคิด฼หใน)༛ณ༛ป຃༛2580༛กฟผ.༛ 
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สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน) 

ประ฼ดในขຌอสัง฼กต การด้า฼นินการ 

มีก้าลังผลิตรวม༛19,626༛฼มกะวัตตຏ༛ซึไงก้าลังผลิตเฟฟງาเม຋เดຌลดลงเปจาก฼ดิม༛฽ละยังสามารถ฼พิไมสัดส຋วนเดຌมากกว຋า
รຌอยละ༛17 ฼นืไองจากยังเม຋เดຌรวมสัดส຋วนของระบบกัก฼กใบพลังงานดຌวย฽บต฼ตอรีไ༛ (Battery Energy Storage 

System: BESS) ฽ละสัดส຋วนของ฾รงเฟฟງาพลังงาน฽สงอาทิตยຏทุ຋นลอยนๅ้า༛ (Solar Floating) ทีไอาจมี฼พิไม฼ติมเดຌ 
฿นอนาคต༛นอกจากนีๅยังอาจจะตຌองพิจารณา฾รงเฟฟງาพลังงาน฽สงอาทิตยຏของ༛กฟผ.༛ส຋วน฼พิไม฼พืไอ฿ชຌ฿นการบริหาร
จัดการระบบเฟฟງา฿หຌมีประสิทธิภาพ 

2.༛ควร฽ยก฾ครงสรຌางพลังงานระหว຋างภาคครัว฼รือนกับ
ภาคอุตสาหกรรม฿หຌชัด฼จน฾ดยศึกษาความ฼ปຓนเปเดຌ 
ทีไ฼หมาะสม༛ทัๅงความ฼ปຓนเปเดຌ฿นทาง฼ทคนิค฽ละการ
ตอบสนองความตຌองการของผูຌ฿ชຌพลังงานเดຌตรงตามความ
ตຌองการอย຋าง฽ทຌจริง༛฼พืไอเม຋฿หຌภาคครัว฼รือนตຌอง฽บกรับภาระ
฿นกระบวนการส้ารองค຋าเฟฟງาของภาคอุตสาหกรรม 

ปຑจจุบันประ฼ทศเทยก้าหนดประ฼ภทผูຌ฿ชຌเฟฟງาออก฼ปຓน༛8༛ประ฼ภท༛ประกอบดຌวย  

(1) ประ฼ภททีไ༛1༛บຌานอยู຋อาศัย༛ส้าหรับการ฿ชຌเฟฟງากับบຌาน฼รือนทีไอยู຋อาศัย༛รวมทัๅง༛วัด༛ส้านักสงฆຏ༛฽ละสถาน
ประกอบศาสนกิจของทุกศาสนา༛ตลอดจนบริ฼วณทีไ฼กีไยวขຌอง༛฾ดยต຋อผ຋าน฼ครืไองวัดเฟฟງา฼ครืไอง฼ดียว༛ก้าหนดอัตราค຋า
เฟฟງา฼ปຓน༛2༛อัตรา༛เดຌ฽ก຋༛อัตราปกติ༛฽ละอัตราตามช຋วง฼วลาการ฿ชຌงาน༛(TOU) 

(2) ประ฼ภททีไ༛2༛กิจการขนาด฼ลใก༛ส้าหรับการ฿ชຌเฟฟງา฼พืไอประกอบธุรกิจ༛ธุรกิจรวมกับบຌานอยู຋อาศัย༛
อุตสาหกรรม༛ส຋วนราชการ༛ส้านักงาน༛หรือหน຋วยงานอืไน฿ดของรัฐ༛องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน༛รัฐวิสาหกิจ༛สถานทูต༛
สถานทีไท้าการของหน຋วยงานราชการต຋างประ฼ทศ༛สถานทีไท้าการขององคຏการระหว຋างประ฼ทศ༛หรืออืไน༛โ༛ตลอดจน
บริ฼วณทีไ฼กีไยวขຌอง༛ซึไงมีความตຌองการพลังเฟฟງา฼ฉลีไย฿น༛15༛นาทีสูงสุด༛ตไ้ากว຋า༛30༛กิ฾ลวัตตຏ༛฾ดยต຋อผ຋าน฼ครืไองวัด
เฟฟງา฼ครืไอง฼ดียว༛ก้าหนดอัตราค຋าเฟฟງา฼ปຓน༛2༛อัตรา༛เดຌ฽ก຋༛อัตราปกติ༛฽ละอัตราตามช຋วง฼วลาการ฿ชຌงาน༛(TOU) 

(3) ประ฼ภททีไ༛3༛กิจการขนาดกลาง༛ส้าหรับการ฿ชຌเฟฟງา฼พืไอประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม༛ส຋วนราชการ༛
ส้านักงาน༛หรือหน຋วยงาน༛อืไน฿ดของรัฐ༛องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน༛รัฐวิสาหกิจ༛สถานทูต༛สถานทีไท้าการของ
หน຋วยงานราชการต຋างประ฼ทศ༛สถานทีไท้าการขององคຏการระหว຋างประ฼ทศ༛หรืออืไน༛โ༛ตลอดจนบริ฼วณทีไ฼กีไยวขຌอง༛
ซึไงมีความตຌองการพลังเฟฟງา฼ฉลีไย฿น༛15༛นาทีสูงสุด฿นช຋วง฼วลา฿ด฼วลาหนึไง༛ตัๅง฽ต຋༛30༛กิ฾ลวัตตຏ༛฽ต຋เม຋ถึง༛1,000༛
กิ฾ลวัตตຏ༛฽ละมีปริมาณการ฿ชຌเฟฟງา฼ฉลีไย༛3༛฼ดือนก຋อนหนຌาเม຋฼กิน༛250,000༛หน຋วยต຋อ฼ดือน༛฾ดยต຋อผ຋าน฼ครืไองวัดเฟฟງา
฼ครืไอง฼ดียว༛ก้าหนดอัตราค຋าเฟฟງา฼ปຓน༛2༛อัตรา༛เดຌ฽ก຋༛อัตราปกติ༛฽ละอัตราตามช຋วง฼วลาการ฿ชຌงาน༛(TOU)  

(4) ประ฼ภททีไ༛4༛กิจการขนาด฿หญ຋༛ส้าหรับการ฿ชຌเฟฟງา฼พืไอประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม ༛ส຋วนราชการ༛
ส้านักงาน༛หรือหน຋วยงานอืไน฿ดของรัฐ༛องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน༛รัฐวิสาหกิจ༛สถานทูต༛สถานทีไท้าการของ
หน຋วยงานราชการต຋างประ฼ทศ༛สถานทีไท้าการขององคຏการระหว຋างประ฼ทศ༛หรืออืไน༛โ༛ตลอดจน༛บริ฼วณทีไ฼กีไยวขຌอง༛
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ประ฼ดในขຌอสัง฼กต การด้า฼นินการ 

ซึไงมีความตຌองการพลังเฟฟງา฼ฉลีไย฿น༛15 นาทีสูงสุด฿นช຋วง฼วลา฿ด฼วลาหนึไง༛ตัๅง฽ต຋༛1,000 กิ฾ลวัตตຏขึๅนเป༛หรือมี
ปริมาณการ฿ชຌเฟฟງา฼ฉลีไย༛3 ฼ดือนก຋อนหนຌา༛฼กิน༛250,000 หน຋วยต຋อ฼ดือน༛฾ดยต຋อผ຋าน฼ครืไองวัดเฟฟງา฼ครืไอง฼ดียว༛
ก้าหนดอัตราค຋าเฟฟງา฼ปຓน༛2 อัตรา༛เดຌ฽ก຋༛อัตราตามช຋วง฼วลาของวัน༛(TOD) ฽ละอัตราตามช຋วง฼วลาการ฿ชຌงาน༛(TOU) 

(5) ประ฼ภททีไ༛5༛กิจการ฼ฉพาะอย຋าง༛ส้าหรัการ฿ชຌเฟฟງา฼พืไอประกอบกิจการ฾รง฽รม฽ละกิจการ฿หຌ฼ช຋าพักอาศัย༛
ตลอดจนบริ฼วณทีไ฼กีไยวขຌอง༛ซึไงมีความตຌองการพลังเฟฟງา฼ฉลีไย฿น༛15༛นาทีสูงสุด฿นช຋วง฼วลา฿ด฼วลาหนึไง༛ตัๅง฽ต຋༛30༛
กิ฾ลวัตตຏขึๅนเป༛฾ดยต຋อผ຋าน฼ครืไองวัดเฟฟງา฼ครืไอง฼ดียว༛ก้าหนดอัตราค຋าเฟฟງา฼ปຓน༛2༛อัตรา༛เดຌ฽ก຋༛อัตราตามช຋วง฼วลา
การ฿ชຌงาน༛(TOU) ฽ละอัตราส้าหรับผูຌ฿ชຌเฟฟງาทีไยังเม຋ติดตัๅงมิ฼ตอรຏ༛TOU 

(6) ประ฼ภททีไ༛6༛องคຏกรทีไเม຋฽สวงหาก้าเร༛ส้าหรับการ฿ชຌเฟฟງาขององคຏกรทีไมีวัตถุประสงคຏ฿นการ฿หຌบริการ 
฾ดยเม຋คิดค຋าตอบ฽ทน༛฾ดยต຋อผ຋าน฼ครืไองวัดเฟฟງา฼ครืไอง฼ดียว༛฽ต຋เม຋รวมถึงส຋วนราชการ༛ส้านักงาน༛หรือหน຋วยงานอืไน฿ด
ของรัฐ༛องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน༛รัฐวิสาหกิจ༛สถานทูต༛สถานทีไท้าการของหน຋วยงานราชการต຋างประ฼ทศ༛  
฽ละสถานทีไท้าการขององคຏการระหว຋างประ฼ทศ༛ก้าหนดอัตราค຋าเฟฟງา฼ปຓน༛2༛อัตรา༛เดຌ฽ก຋༛อัตราปกติ༛฽ละอัตราตาม
ช຋วง฼วลาการ฿ชຌงาน༛(TOU) 

(7) ประ฼ภททีไ༛7༛กิจการสูบนๅ้า฼พืไอการ฼กษตร༛ส้าหรับการ฿ชຌเฟฟງากับ฼ครืไองสูบนๅ้า฼พืไอการ฼กษตรของหน຋วยงาน
ราชการ༛สหกรณຏ฼พืไอการ฼กษตร༛กลุ຋ม฼กษตรกรทีไจดทะ฼บียนจัดตัๅงกลุ຋ม฼กษตรกร༛กลุ຋ม฼กษตรกรทีไหน຋วยงานราชการ
รับรอง༛฾ดยต຋อผ຋าน฼ครืไองวัดเฟฟງา฼ครืไอง฼ดียว༛ก้าหนดอัตราค຋าเฟฟງา฼ปຓน༛2༛อัตรา༛เดຌ฽ก຋༛อัตราปกติ༛฽ละอัตราตาม
ช຋วง฼วลาการ฿ชຌงาน༛(TOU) 

(8) ประ฼ภททีไ༛8༛ผูຌ฿ชຌเฟฟງาชัไวคราว༛ส้าหรับการ฿ชຌเฟฟງา฼พืไองานก຋อสรຌาง༛งานทีไจัดขึๅน฼ปຓนพิ฼ศษชัไวคราว༛
สถานทีไทีไเม຋มีทะ฼บียนบຌาน༛฽ละการ฿ชຌเฟฟງาทีไยังปฏิบัติเม຋ถูกตຌองตามระ฼บียบของการเฟฟງาส຋วนภูมิภาค༛฾ดยต຋อผ຋าน
฼ครืไองวัดเฟฟງา฼ครืไอง฼ดียว 

หากพิจารณาตามประ฼ภทผูຌ฿ชຌเฟฟງา฿นปຑจจุบันจะพบว຋า༛กลุ຋มผูຌ฿ชຌเฟฟງาประ฼ภทบຌานอยู຋อาศัยจะ฽ยกออกจากกลุ຋มผูຌ฿ชຌ
เฟฟງาประ฼ภทธุรกิจ/อุตสาหกรรมอย຋างชัด฼จน༛ทัๅงนีๅ༛อัตราค຋าเฟฟງาเดຌพิจารณาตามหลัก฼กณฑຏตຌนทุนหน຋วยสุดทຌาย༛
(Marginal༛Cost)༛฾ดยกลุ຋มผูຌ฿ชຌเฟฟງาประ฼ภทบຌานอยู຋อาศัยจะเดຌรับการอุดหนุนค຋าเฟฟງาหรือรับภาระค຋าเฟฟງา 

ทีไตไ้ากว຋าตຌนทุนหน຋วยสุดทຌาย༛อย຋างเรกใตาม༛ขຌอ฼สนอ฼กีไยวกับการ฽ยก฾ครงสรຌางพลังงานระหว຋าง ภาคครัว฼รือน 
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กับภาคอุตสาหกรรม฿หຌชัด฼จนของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร຋างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ຋าย
ประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2568༛วุฒิสภา༛กระทรวงพลังงาน฾ดยส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน༛  
จะน้ามาพิจารณาด้า฼นินการ฿นส຋วนทีไ฼กีไยวขຌอง/ทบทวน฿หຌมีความ฼หมาะสมต຋อเป༛ส้าหรับน฾ย บายการก้าหนด
฾ครงสรຌางอัตราค຋าเฟฟງาของประ฼ทศเทย༛ป຃༛2569༛๜༛2573 

3.༛ควรควบคุม฾ครงสรຌางราคานๅ้ามัน༛ ฼พืไอ฽กຌเขวิกฤติ
ราคาพลังงานเดຌอย຋างยัไงยืน༛ซึไง฼กิดประ฾ยชนຏ฿นการมีขຌอมูล
ตຌนทุนราคาทีไ฽ทຌจริง༛น้าเปสู຋การ฼ปลีไยน฽ปลง฼พืไอสรຌาง 
ความ฼ปຓนธรรมดຌานราคา 

รัฐมนตรีว຋าการกระทรวงพลังงานเดຌมี฽นวคิด฿นการปรับ฾ครงสรຌางราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฾ดยมีการ฽ต຋งตัๅง
คณะกรรมการจัดตัๅงระบบส้ารองนๅ้ามัน฽ละกຍาซ฼พืไอความมัไนคงทางยุทธศาสตรຏ༛฽ละระบบรักษาระดับราคานๅ้ามัน
฼ชืๅอ฼พลิง฽ละกຍาซ༛รวมถึงเดຌมีการออกประกาศกระทรวงพลังงาน฼รืไองการ฽จຌ งขຌอมูล฼กีไยวกับการน้า฼ขຌา฽ละส຋งออก
นๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛พ.ศ.༛2567༛฾ดยก้าหนด฿หຌผูຌคຌานๅ้ามันตามมาตรา༛ 7༛฽ห຋งพระราชบัญญัติการคຌานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛  
พ.ศ.༛2543༛รายงานขຌอมูลทีไ฼กีไยวขຌองกับการน้า฼ขຌา฽ละส຋งออกนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฼พืไอน้าขຌอมูลมาประกอบการจัดท้า
การปรับปรุง฾ครงสรຌางราคานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง฿หຌมีความ฼ปຓนธรรม฽ละปງองกันการคຌาก้าเร฼กินควร༛฾ดย฿น฽นวทางนีๅรัฐ 

จะ฼ปຓนผูຌก้าหนดราคากลาง༛หรือ༛Benchmark༛฿นขณะทีไผูຌคຌานๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิงจะตຌองน้าหลักฐานต຋าง༛โ༛มาพิสูจนຏตຌนทุน
ทีไ฽ทຌจริง༛฼พืไอขอรับ฼งินชด฼ชยจากกองทุนนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง฿นกรณีทีไขาดทุนจากจ้าหน຋ายตามราคาทีไรัฐก้าหนด༛ซึไงการ
ด้า฼นินการดังกล຋าวจ้า฼ปຓนตຌองมีการ฽กຌเขกฎระ฼บียบของภาครัฐ฿หຌสอดคลຌองกับรูป฽บบการ฿ชຌหลัก฼กณฑຏ฿หม຋༛  

฾ดยปຑจจุบันรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงพลังงานอยู຋ระหว຋างจัดท้ากฎหมายว຋าดຌวยการก้ากับดู฽ลการประกอบกิจการคຌา
นๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง༛฽ละกฎหมายการจัดท้าระบบส้ารองนๅ้ามันทางยุทธศาสตรຏ฼พืไอความมัไนคงของประ฼ทศ༛หรือ༛SPR༛
(Strategic༛Petroleum༛Reserve) 
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4.༛ควรมี฽ผนการขับ฼คลืไอนหรือมาตรการ฿นการส຋ง฼สริม
฿หຌมีการ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງา༛฼พืไอ฿หຌประชาชนมีความมัไน฿จ 
฿นการ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງามากขึๅนซึไง฼ปຓนการลดการ฿ชຌ
พลังงานนๅ้ามัน฼ชืๅอ฼พลิง฿นระยะยาว༛ช຋วยลดมลพิษทาง
อากาศทีไ฼กิดจากการ฼ผาเหมຌ฼ชืๅอ฼พลิงฟอสซิล༛จึงควรมี
฽นวทางการส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนการติดตัๅงสถานีอัด
ประจุเฟฟງาส้าหรับยานยนตຏเฟฟງา฼พิไมขึๅน฿หຌครอบคลุมทุก
พืๅนทีไทัไ วประ฼ทศ฿หຌ ฼ พียงพอกับความตຌองการขอ ง
ประชาชน฽ละควบคุมราคา฿หຌ฼ปຓนมาตรฐาน฼ดียวกัน 

การติดตัๅงสถานีอัดประจุเฟฟງา฼พืไอรองรับ฼ปງาหมายการส຋ง฼สริมยานยนตຏเฟฟງาของประ฼ทศ༛มี฼ปງาหมายทีไจะติดตัๅง
หัวจ຋ายประจุ฽บบ฼รใว༛(DC༛Charger)༛จ้านวน༛2,200༛–༛4,400༛หัวจ຋าย༛ภาย฿นป຃༛ค.ศ.༛2025༛(พ.ศ.༛2568)༛฽ละจ้านวน༛12,000༛
หัวจ຋าย༛ภาย฿นป຃༛ค.ศ.༛2030༛(พ.ศ.༛2573)༛฾ดยขຌอมูลจากส้านักงานน฾ยบาย฽ละ฽ผนพลังงาน༛(สนพ.)༛กระทรวงพลังงาน༛
ร຋วมกับสมาคมยานยนตຏเฟฟງาเทย༛(EVAT)༛ณ༛฼ดือนธันวาคม༛พ.ศ.༛2567༛มีจ้านวนหัวจ຋ายประจุ฽บบ฼รใว༛(DC༛Charger)༛
จ้านวน༛5,782༛หัวจ຋าย༛ซึไงมากกว຋า฼ปງาหมายทีไก้าหนดเวຌ༛฽ละมีการกระจายครอบคลุม฿นทุกภูมิภาคของประ฼ทศ༛༛  

ทัๅงนีๅ༛การติดตัๅงสถานีอัดประจุเฟฟງา฼ปຓนการลงทุนของผูຌประกอบการซึไง฼ปຓนเปตามกลเกตลาด༛฾ดยภาครัฐจะ฼ปຓน 

ผูຌก้าหนดมาตรการส຋ง฼สริม/สนับสนุน฼พืไอกระตุຌน฿หຌ฼กิดการลงทุนของผูຌประกอบการ༛ทัๅงนีๅ༛สนพ.༛ เดຌร຋วมมือกับ
หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง฼พืไอด้า฼นินมาตรการส຋ง฼สริมการพัฒนาสถานีอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา฿นช຋วงทีไผ຋านมาอย຋าง
ต຋อ฼นืไอง༛ดังนีๅ 

1. มาตรการทางภาษี:༛ส้านักงานคณะกรรมการส຋ง฼สริมการลงทุน༛(BOI) เดຌ฿หຌสิทธิ฽ละประ฾ยชนຏส้าหรับ
กิจการทีไ฼กีไยวขຌองกับสถานีอัดประจุ༛ดังนีๅ   

-༛กิจการผลิตอุปกรณຏส้าหรับยานพาหนะเฟฟງา༛(กิจการผลิตอุปกรณຏอัดประจุเฟฟງาส้าหรับยานพาหนะเฟฟງา༛฼ช຋น༛
฼ตຌารับ-฼ตຌา฼สียบ༛Wall box ฼ปຓนตຌน, กิจการผลิต༛Portable Electric Vehicle Charger ฽ละกิจการพัฒนาระบบอัดประจุ
เฟฟງาอัจฉริยะ) 

-༛กิจการสถานีบริการอัดประจุเฟฟງา༛ (Charging Station) ฽ละสถานีบริการสับ฼ปลีไยน฽บต฼ตอรีไ ༛ (Battery 

Swapping Station) ส้าหรับยานพาหนะเฟฟງา 

2. มาตรการทางการ฼งิน:༛กระทรวงพลังงาน༛฽ละส้านักงานคณะกรรมการก้ากับกิจการพลังงาน༛(ส้านักงาน༛
กกพ.)༛เดຌมีมาตรการก้าหนดอัตราค຋าเฟฟງาส้าหรับสถานีอัดประจุเฟฟງาของยานยน ตຏเฟฟງา༛฾ดย฿ชຌอัตราค຋าเฟฟງา
ภาย฿ตຌ฼งืไอนเขการบริหารจัดการ฽บบ༛Low Priority ซึไงปຑจจุบันมีอัตรา฼ท຋ากับ༛2.9162༛บาทต຋อหน຋วย༛(เม຋รวม
ภาษีมูลค຋า฼พิไม)༛฽ละเม຋มีค຋าความตຌองการพลังเฟฟງา༛(Demand Charge) 
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3. มาตรการอ้านวยความสะดวก:༛กระทรวงพลังงาน༛ส้านักงาน༛กกพ.༛การเฟฟງานครหลวง༛(กฟน.)༛฽ละการ
เฟฟງาส຋วนภูมิภาค༛(กฟภ.)༛เดຌร຋วมกันพิจารณาปรับลดขัๅนตอน฽ละอ้านวยความสะดวก฿นการด้า฼นินงานทีไ฼กีไยวขຌองกับ
การติดตัๅง฼ครืไองอัดประจุเฟฟງา฽ละสถานีอัดประจุเฟฟງา༛ดังนีๅ  

 1)༛ส้านักงาน༛กกพ.༛พิจารณาปรับลดขัๅนตอน฿นการขออนุญาตประกอบกิจการสถานีอัดประจุ เฟฟງาส้าหรับ
ยานยนตຏเฟฟງา༛฽ละการขอจด฽จຌงยก฼วຌน 

2)༛กฟน.༛฽ละ༛กฟภ.༛พิจารณาปรับลดขัๅนตอนการขอ฿ชຌเฟฟງาส้าหรับสถานีอัดประจุเฟฟງา༛(EV Low Priority) 

นอกจากนีๅ༛กฟน.༛฿หຌบຌานอยู຋อาศัยสามารถ฼พิไมสาย฼มนวงจรทีไสองส้าหรับการติดตัๅง฼ครืไองอัดประจุเฟฟງา฿นบຌานพัก
อาศัย༛ขณะทีไ༛กฟภ.༛฿หຌบຌานอยู຋อาศัยสามารถ฼พิไมมิ฼ตอรຏตัวทีไสอง฿นอัตรา༛ToU 

ปຑจจุบันคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบ฾ครงสรຌางพืๅนฐาน฼พืไอรองรับการอัดประจุยานยนตຏเฟฟງา༛ภาย฿ตຌคณะกรรมการ 
น฾ยบายยานยนตຏเฟฟງา฽ห຋งชาติ༛(ซึไงมีนายกรัฐมนตรี฼ปຓนประธาน)༛อยู຋ระหว຋างการพิจารณามาตรการสนับสนุนการติดตัๅง
สถานีอัดประจุเฟฟງา฿หຌครอบคลุม฿นทุกพืๅนทีไทัไวประ฼ทศ฽ละ฼พียงพอต຋อความตຌองการ฿ชຌงานของผูຌ฿ชຌยานยนตຏเฟฟງา
ต຋อเป  

 

รายงานการพิจารณาศึกษาร຋างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ຋าย 

ประจ้าป຃งบประมาณ༛พ.ศ.༛2568༛วุฒิสภา 
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